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Styrelsen

Medicinska Foreningen (MF) arbetar for att vara inkluderande och utvecklande for alla studenter p&
grund, avancerad- och forskningsniva.

Verksamhetsplan 2019-2021

Karens verksamhet fluktuerar i aktivitet mellan &ren. D3 Styrelsen ansvarar for karens verksamhet bor
arbetet ske mer langsiktigt med fokus pa Kkontinuitet. Det beslutades 2019 att Styrelsens
verksamhetsplan ska 16pa 6ver tre ar (2019 — 2021), om inte annat uttrycks i planen. Detta for att f&
kontinuitet i Styrelsens arbete 6ver verksamhetsaren samt att mojliggora langsiktiga mal.

Ar 2020 #ntrade den globala covid-19 pandemin. Pandemin innebar rekommendationer och
restriktioner frdn myndigheter och regering, som paverkat kérens verksamhet, badde socialt och
ekonomiskt. Karverksamheten 2021 kan darfor paverkas och behova anpassas under érets gang efter
aktiviteter och mal som gér att utfora efter reckommendationer. 2021 érs Styrelse kommer fortsitta
arbeta med 2020 ars Styrelses identifierade omraden. Forhoppningen ar att Styrelsen fortsatter arbeta
for en mer lngsiktig verksamhetsplan och att 1angsiktiga tinkandet integreras dven i 6vriga karorgan.

Vara campus

Solna

MF:s verksamhet i Solna bestér av en stor variation av aktiviteter anordnade av sektioner och utskott
samt forhyrning av lokalerna till utomstaende for fester, férelasningar och andra typer av evenemang.
Det dr dven har som en av vara tva kdrexpeditioner finns for alla studenter och anstillda.

Framtidens Kédrhus, FKH

Efter ménga &r som mittpunkt for studentlivet pa Karolinska Institutet (KI) ar karhuset slitet och fyller
inte sitt fulla syfte som sjalvklar motesplats for studenter vid KI. Projektet Framtidens Karhus syftar
till att géra en genomgéende renovering av kdrhuset och skapa en modern métesplats for studenter,
alumner, forskare och sjukvardspersonal. Projektet kommer forhoppningsvis under 2021 ga in i en mer
aktiv fas med planerade renoveringar, dar Styrelsen har en viktig roll. Styrelsen ska fortsédtta engagera
sig i FKH:s styrgrupp och projektgrupp for att ta en aktiv roll i projektet och bidra med diskussion,
engagemang och idéer for att fraimja maélet att bistd verksamheten med héallbara lokaler.

Aktiviteter i kdrhuset

Verksamheten under 2020 har genomsyrats av den pagdende covid-19 pandemin, vilken kommer
péaverka aktiviteterna som sker i kdrhuset dven 2021. Styrelsen 2021 kommer fortsitta arbetet som
paborjats under 2020 med synliggérandet av kirens evenemang, samt fortsatta diskussioner om
aktiviteter under rddande samhillssituation. Styrelsen ska jobba med férmedlande av olika typer av
stod som kérorgan kan soka for framjande av sociala och intellektuella aktiviteter i karhuset.

Arbetsgruppen Solna Campus ska vid mojlighet anordna aktiviteter for alla medlemmar samt

undersoka majligheten med ett system for bokning av lokaler som ar synbart for alla karaktiva men
dven motiverar kdrorgan och foreningar till anvanda karhusets lokaler for att frimja gemenskap.
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TEDxKI

2020 &rs Styrelse inrdttade innan verksamhetsérets slut ett projekt under sig som heter TEDxKI. Detta
projekt har som tema “"From Mirage to Oasis” som kommer hélla multidisciplinéra foreldsningar som
sammanfor studenter och verksamma pa KI.

Flemingsberg

MF:s verksamhet i Flemingsberg bestar till storsta del av aktiviteter anordnade av de sektioner vars
utbildning i huvudsak sker pé campus Flemingsberg. Styrelsen vill 6ka kérens synlighet i Flemingsberg
och skapa samma kénsla av hem pa campus i Flemingsberg bland medlemmarna, likt kénslan som
finns for kdrhuset i Solna.

Lokaler

Karens lokaler i Flemingsberg flyttades under 2020 till den mer centralt beligna Alfred Nobels Allé 8,
dven kallad Karridoren. Arbete ska goras under 2021 for att 6ka synlighet, trivsel och gemenskap.

Synlighet och tillgdnglighet

Det ska vara latt for studenter att engagera sig inom karen. MF ska synas pa campus Flemingsberg och
medlemmar och studenter vid KI ska latt kunna hitta oss. Styrelsen 2021 ska fortsétta arbeta for fler
aktiviteter i Flemingsberg i samband med terminsstart och vara sektioner och utskott behjilplig i
anordnandet av mottagningsaktiviteter i Flemingsberg, efter potentiellt ridande rekommendationer.

Organisation

Externa samarbeten

MF gynnas utav ett stiarkt samarbete med externa organisationer. Av vikt dr att varna om relationen
med Odontologiska Féreningen, diar bada karer tillsammans utévar studiebevakning vid KI. Karen ska
aven bibehélla god kontakt med Stockholm Studenters Centralorganisation (SSCO) som karen &r
ansluten till. SSCO erbjuder genom medlemskapet ett natverk med karer i Stockholm som kan framja
kunskapsutbyte.

Utveckling av battre mallar for sponsoravtal paborjades 2020, dar 2021 ars Styrelse ska fortsitta
arbetet med sponsorer och foretag, sdsom med sponsorpolicy och instruktioner. 2019 inrittades
Medicinska Foreningens Alumniforening, dar samarbete skulle gynna karens medlemmar i form av
plattform for kunskapsutbyte. Fokus ska aven ligga pa tédtare samarbeten med foreningar med
medlemmar fran programmen MF representerar.

Struktur

MF ar under stindig fordandring och karaktiva stannar bara en begrinsad tid vilket leder till kort
organisationsminne. Stora forandringar har skett under 2020, men an finns det dndringar i strukturen
som skulle kunna underlétta karens arbete samt studiebevakning.

Styrelsen 2021 ska fortsitta utveckla kommunikationsviagarna (e.g. Microsoft Teams) och
kontaktytorna for att lattare kunna forena kérens olika delar. Kdrakademin som dmnade att gora det
enklare att ta 6ver arbetet inom karorganen fick aldrig fart under 2020, och kommer darfor plockas
upp infor 2021.
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Stadgar och dokumentation

Ett gediget arbete inom stadgar och dokumentation utférdes under 2020, men det finns fortfarande
behov att drligen se 6ver karens dokumentation samt forvaltningen av dessa. 2021 &rs Styrelse ska
arbeta for att upprétta rutiner och instruktioner for lattare protokollhantering som pabérjats under
2020, samt vara karorgan behjalpliga vid uppdatering av reglementen och andra dokument. D4 kirens
arbete under senaste aret till storsta del varit pd distans ska fokus under 2021 séttas pa lattare
tillgidnglighet av karverksamheten pé distans, sdsom digital protokollsignering och digitala val.

Identitet

Bristande gemenskap inom organisationen

Styrelsen ska frimja gemensamma aktiviteter dar starkande av forstdelsen for kérorganisationen
kombineras med en avslappnad miljo dir en kan bekanta sig med sina kamrater.

Interhyra har diskuterats under 2020 kunna goras om eller avskaffas for att forbattra kdrorganens och
foreningarnas intryck och kinsla av gemenskap inom MF samt initiativ till kdrorgan och foreningar att
mer sjdlvstindighet att kunna nyttja karhuslokalerna.

Kompetensprojekt - Karakademin

Da kéraktiva ofta inte far fullgod information (styrelsearbete, motesformalia, verksamhetsstruktur etc)
om driften av krverksamheten i borjan av verksamhetséret, fungerar karapparaten suboptimalt.
Kérakademin ska arbeta som en gemensam plattform for utbildning och erfarenhetsutbyte, och ska
hjalpa nya karaktiva snabbt in i sin roll och kan bidra till vart utvecklingsarbete i hogre utstrackning. I
detta kan vi dven integrera vara langsiktiga visioner och effektivt nd ut med gemensamma
malsittningar till hela kdrorganisationen. Arbete med gemensam kommunikationsplattform och
dokument paborjades 2020, men ska dven genomsyra Styrelsens arbete 2021.

Internationell identitet

For att forbattra integrationen av internationella studenter vill vi fortsitta strava efter tillganglighet.
Under 2020 dndrades strukturen av Internationella nimnden (numera Internationella utskottet) och
Global Friends till att bdda frén och med starten av 2021 blir egna utskott. 2021 érs Styrelse ska arbeta
for att hjdlpa dem komma pé fotter och anpassa sig till den nya strukturen. Styrelsen ska verka for
oppen diskussion om internationalisering i karen.

Sprékbarridrer har linge diskuterats inom karen och férekommer ofta under moéten. Styrelsen ska
jobba for en tydlighet inom kérorgan for vilket sprak som &r lampligast och forbattra forutsattningar
for att bedriva arbetet darefter. Den svensk-engelska ordlistan med moétestermer och
organisationsstruktur som togs fram under 2019 ska forvaltas av KomU under nastkommande ar for
att underlatta arbetet.

Laga medlemstal

Sedan karobligatoriet avskaffades 2010 har MF:s medlemsantal sjunkit, vilket synts i valdeltagande
och ansokningar till fortroendeposter. Genom att erbjuda rabatter pa campusomrédena och sjukhusen
och karexklusiva aktiviteter hoppas vi att kunna behélla studenter pa hogre terminer som inte fornyat
sina medlemskap, men &dven attrahera nya studenter och de som aldrig sett incitament for att bli
medlem. Integrering av studenter pa Campus Flemingsberg kan aven leda till 6kat medlemsantal fran
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programmen som &ar verksamma dar. For detta ska arbete investeras i att anordna aktiviteter i
Kérridoren.

Extern identitet

MF har en visuell identitet, men fortsatt arbete maste goras med en grafisk profil. Detta innefattar
forutom grundliggande mallar dven vissa riktlinjer for hur kérorgan presenterar sig pd digitala
plattformar. En del av den grafiska profilen kan vara specificerade typsnitt, bildramar och
fargscheman. Hur grafiska profilen ska se ut ska utarbetas i Kommunikationsutskottet (KomU). Vi vill
fortsdtta framja KomU:s verksamhet genom att utviardera styrdokument och halla G6ppna
kommunikationskanaler mellan utskottet och Styrelsen.

Profilprodukter ar ett bra sitt att 6ka MF:s synlighet pa campus. Forvaltningsutskottet kopte under
2020 in profilprodukter som séljs i kirexpeditionen. Fokus under 2021 kommer ligga pa hur man 6kar
forsaljning av dessa och andra samarbeten som kan 6ka MF:s synlighet.

Halsa

MF:s styrelse kommer att jobba for studenters psykiska och fysiska hilsa, och inleda ett samarbete med
Likabehandlingsnamnden. Samarbetet med Studenthélsan maste o©ka, och Styrelsen ska oka
studenternas kunskap om Studenthilsan. Styrelsen ska #ven jobba vidare med
studerandeskyddsnitverket innehéllandes studerandeskyddsombud och -representanter.

Studiebevakning

Studentkaren ska ha som huvudsakligt syfte att bevaka och medverka i utvecklingen av utbildningen
och forutsédttningarna for studier vid hogskolan (Hogskolelagen 4 kap § 8). Studenterna har ritt att
ingd i alla organ som pa& ndgot sitt har betydelse for utbildning eller studenternas situation
(Hogskolelagen 2 kap § 7). Studentrepresentanter till dessa organ utses av MF och OF. Da MF enligt
Hogskolelagen (4 kap § 8) blivit tilldelad status som studentkar vid KI ingdr i Foreningens verksamhet
att driva och koordinera studiebevakning vid de olika utbildningsprogram som MF tilldelats kérstatus
for.

MF &dskade 2018 pengar fran KI for en post som arbetar med studentrepresentation. Denna post
inrdttades ar 2019, men tillsattes inte forrdn 2020, da Styrelsen beslutade om att arvodera
Utbildningsradets ordférande. 2021 ars Styrelse méste fortsitta i arbetet med att se till att samarbetet
mellan Styrelsen och URO fungerar tillfredsstillande.

Samarbete med Odontologiska Féreningen

Styrelsen ska arbeta for att samarbetet med studentkdren Odontologiska Foreningen (OF) ar sa bra
som mojligt. For att sikra god representation bor samarbetet med systerkaren systematiseras. Arbete
bor laggas i inkluderande av OF och dess representanter i MF:s arbete med studiebevakning.

Instruktioner om val ut av studentrepresentanter

Fréan och med den 1 januari 2019 inridttades den nya organisationen vid KI. Detta innebiar manga
omstruktureringar och oOkat antal studentrepresentanter. Styrelsen 2020 bdrjade arbeta med
instruktioner om hur studentrepresentanter viljs inom karen, men arbete maste fortsétta under 2021.
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Medicinska Féreningen i Stockholm

Utskotten arbetar som Styrelsens forlingda arm inom specifika verksamhetsomriaden som finns

beskrivet i MF:s stadgar och utskottens respektive reglementen.

Medicinska Foreningens utskott 2021:

e  Forvaltningsutskottet

e Idrottsutskottet

e Internationella utskottet

¢ Kommunikationsutskottet

e  Kulturutskottet

e  Mottagningsutskottet

e  Naringslivsutskottet

e  Programutskottet

e  Utskottet Global Friends

e  Utskottet Students’ Nobel NightCap

For Utskottet Students’ Nobel NightCap anges ingen verksamhetsplan d& utskottet inte kommer att
vara aktivt under 2021, utan endast uppstartas under ar da MF arrangerar Students’ Nobel NightCap.
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Forvaltningsutskottet, FU

Forvaltningsutskottets (FU) verksamhet striacker sig over allt som har med administrering och
forvaltning av kéren att gora. Detta innefattar 6vergripande ansvar over karens ekonomi, anstillda,
medlemsregister, IT-hantering, arkivet, biblioteket, grafplatsen samt Karhuset i Solna, Kérridoren i
Flemingsberg, sportstugan Solvik och dess inventarier.

Overgripande

FU:s mél ar att majliggora verksamhet for 6vriga karorgan, vilket innebar att vara behjalpliga i alla de
fragor som ror utskottets verksamhetsomrade. For att underlitta informationsspridning internt och
externt uppréttar utskottet regelbundet regler, riktlinjer och mallar.

Synliggérande

Utskottet ska jobba aktivt med att synliggora sin verksamhet gentemot 6vriga karen. Detta ar tankt att
ske genom att medverka i karens informationsdagar och mottagning, hélla utbildningar for aktiva i
karorgan om ekonomi, anordna fixartillstillningar i Kdrhuset, Karridoren och Solvik samt involvera de
som verkar inom karen i frigor som beror FU:s verksamhetsomréden.

Intern kontroll och uppféljning

En aktiv uppfoljning av fattade beslut sker 16pande med hjilp av en beslutsuppfoljningslista. Under
aret kommer utskottet jobba for att avklara drenden fran tidigare ar. Utéver beslutsuppfoljningen gors
aterkommande uppfoljningar mot verksamhetsplanen. Sarskilda atgirdslistor finns for Karhuset och
Solvik.

Service till karaktiva

Utskottet ska allmént arbeta for att det ska vara administrativt 14tt och okomplicerat att engagera sig i
karen. Det ska vara latt for vara kiraktiva att utfora det arbete de vill géra och utskottet ska arbeta for
att 6verbrygga allehanda praktiska hinder. Det giller bl.a. tillgéng till lokaler, datorer och kopiering.

Ekonomi

Utskottets mélsittning ar en god ekonomi som ger en avkastning som majliggor investeringar for
framtiden och amortering pa lanen samt en effektiv och palitlig ekonomiadministration. FU ska under
2021 se 6ver kostnader for karen och hur man kan minska pa onddiga utgifter samt hitta billigare
I6sningar dar det ar majligt.

Utbildning av ekonomiansvariga

De ekonomiansvariga inom varje sektion, utskott och dven karforeningar ska utbildas i hur ekonomin
fungerar pa MF. Detta innefattar bl.a. kirens redovisningssystem, en 6verblick 6ver budgeten, hur de
kan aska pengar till sin verksamhet och alternativa finansieringskallor. Motsvarande information ska
dven goras tillganglig skriftligen.

Investering av fondernas kapital

Arbetet med att investera fondernas kapital for att f4 en battre avkastning ska under aret avslutas och
investeringarna ska goras.
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Anstallda

Utskottet ska bedriva en vilfungerande samverkan med MF:s anstillda. De anstéllda ska vara delaktiga
i de beslut som ror arbetsforhallanden och arbetstider och information fran utskottet till de anstillda
ska vara tydlig och finnas tillgénglig.

Arbetsmiljo

Det systematiska arbetsmiljoarbetet ska vidareutvecklas och forstirkas, dessutom omfatta alla
fortroendevalda. Under aret ska arbetet med kartliggning av arbetsmiljon, riskbedémningar och
handlingsplaner inkorporeras som en naturlig del i verksamheten och goéras kontinuerligt samt
systematiskt. Tydliga instruktioner for vad som géller ska goras tillgdangliga for de anstéllda.

Medlemskap

FU ska se till att information om de olika typerna av medlemskap hélls uppdaterad och sprids i
relevanta kanaler med hjélp av KomU. Under aret kommer FU fortsatt jobba med att fortydliga vilka
formaner olika typer av medlemskap ger samt forenkla processen att bli medlem. FU kommer fortsatt
utforska mojligheten till inforskaffandet av medlemsbevis for de medlemskapstyper som ej &r
berittigade till Mecenatkortet.

Byte av medlemssystem

Ett arbete har under 2020 paborjats med byte av medlemssystem, for att byta till ett simplare och
billigare sétt att registrera Foreningens medlemmar. Forhoppningen ar att bytet kan ske under VT21.

Karhuset och Karridoren

Kérens lokaler ska vara en plats dir alla studenter kidnner sig valkomna. Mélet ar att lokalernas
standard och funktionalitet ska mdjliggora de aktiviteter som vira medlemmar vill utféra. Det dr dven
viktigt att alla medlemmar och anstéllda kdanner sig trygga att vistas i vara lokaler.

Ka&rhusintendenturen

Forhoppningen ar att kdrhusintendenturen under 2021 ska verka mer sjilvgidende med arbetet i
Karhuset i Solna och Karridoren i Flemingsberg och pé si sitt kunna avlasta centrala FU frin mindre
fragor som ror kérlokalerna. Det ska kontinuerligt finnas fixartillstallningar som ar tidigt schemalagda
och planerade for att gora arbetet ldtt och s& bra som majligt.

Karhusfixardagar

Under 2021 ska karhusfixardagar héllas regelbundet och utannonseras via olika kanaler. Ansvaret for
dessa kommer ligga pd karhusintendenten. Mélet ar att dven hélla fixartillfallen i Kérridoren i
Flemingsberg. Fixardagarna ska ocksd anvindas for att synliggora FU och gora det enkelt for
medlemmar att borja engagera sig i FU. Mélet ar att ha ménga fixartillfallen, minst en gdng i manaden
under terminstid. FU ska ocksd fortsdtta undersoka mdjligheten att erbjuda karorgan och
karforeningar billigare hyra for evenemang i Karhuset vid deltagande vid fixartillstallningar, likt
systemet som finns for att samla timmar pé Solvik.

Sakerhet i Karhuset

FU planerar att se over kortaccessbehorigheter och rutiner for access i Karhuset. Rutiner for lasning
och larmning av Kérhuset ska utarbetas. Arbetet med brandskydd ska fortsattas. Forbéttringar behover
goras ndr det giller att se till att noterade avvikelser verkligen dtgidrdas. Reglerna om sidkerheten i
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karhuset ska spridas till alla berérda kéraktiva. Utskottet ska tillse att 14s- och kortterminaler fungerar
som de ska i alla dorrar dar de anvinds och att larmens funktionalitet forbattras. Nyckelschemat ska
uppdateras for att motsvara det som antecknades under lasinventeringen 2016.

Stadning i karhuset

Stadningen av Karhuset ar mycket bristféllig och detta har &terkommande pipekats for det anlitade
stiadbolaget. Efter lite forbattring under 2020 maéste arbetet fortsatta med att kontinuerligt kontrollera
den stidning som gors for att se om den uppfyller kraven i kontraktet.

Férhyrningsverksamheten

Informationen till forhyrare om lokaluthyrningen, inklusive bilder, pd hemsidan och i andra
informationskanaler ska forbattras. Reglerna och rutinerna kring férhyrningarna ska uppdateras.
Milet ar att under 2021 digitalisera s& mycket som mgjligt av det administrativa arbetet kring
uthyrningsverksamheten.

Langvariga forhyrningar

Det finns inga planer pa att hitta en langvarig forhyrare innan tidsschemat for FKH har blivit tydligare.

Husansvariga (HA)

HA-gruppen ska jobba med utvecklandet av dokument och rutiner for HA:s innan, under och efter
forhyrningar for att forenkla arbetet. Malet dr att digitalisera s& mycket som mgjligt under 2021.
Utskottet ska aven verka for 6kad kunskap och koherens hos gamla och nya husansvariga genom en
tydlig utbildningsvéag, tydligare kunskapskrav och mer tillginglig information. Dessutom ska utskottet
fortsédtta anordna utbildningsdagar i stil med den som genomfordes 2018, da HA:s fick gemensam
utbildning i allt frén ljud och ljus till tapphantering.

Ljud och ljus

Ljud & ljusgruppen &r i nulaget ndgot inaktivt vilket medfor att utskottet under 2021 kommer behéva
rekrytera fler medlemmar for att arbetet kan fortgd. Under aret kommer gruppen att fortsitta arbetet
med att optimera, reparera och férdela utrustningen i de olika lokalerna for att sdkerstilla optimal
funktion for kdrmedlemmarna. Detta omrade kommer fraimst att fokuseras pa nir restriktioner
angdende corona tillater fortsatt forhyrning av karhuset.

Livsmedelshantering

Informationen om de regler som giller for Foreningens livsmedelshantering ska ses 6ver och spridas.
Internkontrollen av att reglerna for livsmedelshantering foljs i alla kdrhusets kok ska stirkas.

Rutiner for egenkontroll av verksamheten

Under 2021 ska rutinerna for egenkontroll i karhuset fortsdtta implementeras. Utrustning och
protokoll som krivs for egenkontrollen ska ordnas.

Framtidens Karhus

Utskottet ska fortséitta ha en aktiv roll i Kérhusstiftelsens och MF:s gemensamma projekt Framtidens
Karhus. Projektet forvéantas ga in i en mer aktiv renoveringsfas under 2021 och da kommer FU arbeta
med att hitta ersidttningslokaler vid behov, samt planera for hur verksamheten ska skotas i de
renoverade lokalerna.
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Solvik

Sportstugan Solvik vid Kolstrom pa Varmdo dgs av MF sedan 1961. Forvaltning, underhall, renhallning
och syning efter forhyrningar genomfors av Sportstugundmnden.

Under 2021 hoppas namnden kunna genomf6ra nybyggnation av den stuga som ska ersitta sovlangan,
vilken man 2018 sokte strandskyddsdispens for. Férhoppningsvis ska uthyrningsfrekvensen anda halla
samma hoga niva eftersom den nuvarande sovlingan kommer std kvar under byggandet av den nya
byggnaden. Efter nybyggnationen, som kommer innebira en stor standardhdjning, behover priserna
for &tminstone externa forhyrare ses 6ver.

Férhyrningsverksamheten

Frén och med arsskiftet 2020—2021 kommer de nya forhyrningstiderna kl. 15.00-13.00 bérja gélla,
vilket bland annat kommer gora det enklare och mer attraktivt for fogdarna att fixa med Solvik nir de
aker ut for att syna. For att sdkerstilla att forhyrare ar fortsatt ngjda kommer férandringen utvarderas
I6pande och i slutet av ar 2021.

Vi kommer fortsidtta med det i 4r uppfunna syningsschemat dar varje fogde ansvarar for en vecka at
gingen, dar detta ansvar fordelas ut som ett 16pande schema 6ver aret. Kommunikationen med
hyresgster sker vid behov med fogdarna gillande framforallt syningarna. Ovriga atgirder for 2021 dr
att fortsitta utveckla kommunikationen med lokalansvariga, forenkla informationsutbyte (konsekvent
anvindning av den delade Google-kalendern) och fortsatt anviandning av det digitala
syningsprotokollet som implementerades 2018.

Rutiner for egenkontroll av verksamheten

Under 2021 ska rutinerna for egenkontroll fortsitta implementeras. Dessa innefattar bland annat
brandskyddskontroll, vattenkontroller och kontroll av avloppsanldaggningen. Utrustning och protokoll
som kravs for egenkontrollen ska gas igenom i Sportstugundmnden pé plats pé Solvik.

Uppdatering av dokument

Hyresgistrelaterade dokument ska gis igenom och uppdateras vid behov. Aven dokument for fogdarna
ska ses 6ver med fokus pa information for nya medlemmar i Sportstugunamnden.

Om- och nybyggnationer

Storre projekt som Sportstugundmnden diskuterar i dagsldget ar; nya Sovlingans avloppsanliggning
och bygglovshandlingar, anldggning av gronsaksland och planteringar, besiktning och lagning av tak,
rivning av bathuset samt nybyggnation eller omdisponering av batforvaring, renovering av fonster i
storstugan och sjostugan, forbattrade konferensmgjligheter, forbattra inredningen ytterligare i
forhyrningslokaler och i fogdestugan och nybyggnation av forraden. Installation av en donationstavla
for bastunybyggnationen efter bastubranden kvarstar.

Fixartillstallningar

Sportstugundmnden dr mycket beroende av deltagandet av kérens medlemmar under
fixartillstillningar. Sportstugunidmnden ska under 2021 aktivt gora reklam for sina fixarstillstallningar
samt varva nya medlemmar. En bred bas av aktiva kravs for att kunna uppratthalla en bra kvalitet av
stugorna i Solvik for kairmedlemmar och géster.
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Informationshantering och IT

Karens arbete bedrivs till stor del med hjalp av datorer. Att de datorer och 6vrig teknisk utrustning som
finns i karlokalerna fungerar ar av hogsta vikt for kérens verksamhet.

Arkivet och dokumenthantering

Ordning och forteckning av Foreningens arkiv pagar sedan lange och inte mycket aterstar. Det mesta
har deponerats i KI:s arkiv. Arbetet ska fortsdtta under aret och bor kunna avslutas under aret.

Efter att forteckningen och arkiveringen av historiskt material har avslutats vidtar en kontinuerlig fas
i arkivarbetet. Instruktioner for kontinuerlig dokumenthantering, tillgdng till arkivhandlingarna,
diarieforing och arkivering ska utarbetas, goras tillgangliga och bérja tillimpas.

Sjukgymnasternas Studentkar i Stockholm (SGS) och Halsovetenskapsforeningens gamla handlingar
ska ocksa fortecknas och arkiveras genom arkivariernas forsorg.

Datornamnden

Utskottet ska se 6ver hur vi far en langsiktigt hallbar 16sning for drift och underhall av karens datorer
och datornitverk sé att vi fir en s hog driftsdkerhet som majligt och samtidigt ldga kostnader och ett
lattanvant system. Négra datorer med kringutrustning kan komma att bytas ut och négra ska
uppgraderas/repareras under aret for att forbattra arbetsmiljon for personal och fortroendevalda.

Niamnden kommer &ven arbeta med att flytta 6ver kérens alla digitala handlingar fran den tidigare
gemensamma servern till molntjansten Microsoft Teams. Arbetet paborjades under 2020 men allt ar
inte organiserat och 6verfort dn. Datorndmnden ska dven jobba med att systematiskt avveckla den
gamla servern.

Organisatoriskt minne

Under 2021 ska utskottet fortsiatta sammanstilla och sammanfora alla foreskrifter, instruktioner och
liknande dokument som utskottet har utfirdat tidigare ar. Utskottet ska fortsdtta dokumentera sitt
arbete och sammanstélla dokumentation inom verksamhetsomradet sa att de &r latt att fa fram utforlig
dokumentation inom ett visst imnesomrade.
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Idrottsutskottet, IdrU

Idrottsutskottets (IdrU) dvergripande plan for verksamhetséret 2021 &r att fortsdtta arbeta med att
framja fysisk aktivitet och idrottsutévning for MF:s medlemmar och att battre anpassa sig till den
fordndrade situationen under Covid-19. Detta genom att uppmana till och skapa forutsittning for
motion och idrottsutévande i ménga olika former, inte minst genom allt mer anvindning av digitala
medel. Under 2021 kommer har vi som maél att fortsdatta de samarbeten vi utvecklat inom MF, men
dven ta storre ansvar for att uppfylla kravet att ansvara for idrottsligt utbyte mellan studentkarer.

De framsta enskilda arbetsomradena under dret kommer att vara:

«  Planering, organisering och genomforande av de tva idrottsdagarna.

« Utoka antalet aktiva medlemmar inom IdrU pa ett sdkert vis enligt covid-19
rekommendationer.

«  Oka var nirvaro pa sociala medier

«  Nauttill och diarmed lyckas aktivera s manga studenter som méjligt fysiskt.

+  Organisering av fortlopande schemalagda idrottsaktiviteter

«  Péborja ett samarbete med SAIF

«  Surfresatill Portugal i augusti samt utviardering och planering fér ndstkommande ars surfresa.

Covid-19

IdrU kommer att se 6ver hur Covid-19-pandemin utvecklar sig och vi kommer stdndigt att hélla oss
uppdaterade kring den réddande situationen. Vi kommer att rddgéra med Styrelsen géllande vilka
aktiviteter som ar passande ur Covid-19 perspektiv och f6lja de allmadnna rad som finns. Med detta sagt
sa vet vi att Idrottsutskottet spelar en viktig roll for studenter pa KI och vi kommer fortsétta att pa bista
sdtt uppmuntra till fysisk aktivitet, sarskilt genom sociala medier.

Idrottsdagen

En dag per termin ar det schemalagt idrottsdag for alla KI:s studenter. Infor dessa dagar ar det vart
uppdrag att erbjuda studenterna ett flertal mgjligheter till motion och idrottsutévande i varierade
former som kan appellera till och inspirera en sé stor andel som mgjligt av studenterna till deltagande.
Vi har dven som mal att kunna erbjuda &tminstone en ny aktivitet som inte erbjudits tidigare &r.

Grundtanken &r att alla aktiviteter som erbjuds ska vara gratis for studenterna och vi gor darfor utlagg
for exempelvis hallbokningar med utgangspunkt fran att kostnaden ska kunna gynna/utnyttjas av sa
ménga studenter som mojligt. Efter idrottsdagarna kommer dessa att utvirderas noggrant for att
forbattra dem till nastkommande terminer.

Veckoaktiviteter

Veckoaktiviteter ser vi mycket positivt pa da det ger ménga studenter en kontinuerlig traningsform som
de kan utnyttja gratis och i sillskap av kursare och likasinnade frdn andra terminer och program.
Normalt sett s erbjuder IdrU diverse traningstillféllen i bollsporter i Box Gym (Solna) men pa grund
rddande omsténdigheter si dr den verksamheten pausad. Sa fort situationen tillater sé vill vi starta upp
dessa aktiviteter igen. Vi kommer att fortsétta erbjuda vandringar och fordelaktiga priser pa klattring
till vira medlemmar. For att anpassa oss till de rddande Covid-19-rekommendationer kommer vi att
overga till att erbjuda framst utomhusaktiviteter.
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Samarbeten

IdrU har det senaste aret samarbetat med: Programutskottet, Mottagningsutskottet, Likarsektionen,
Friskvirden, Connected Senses, KTH Basketball och Med-SM. Ett samarbete med SAIF kommer att
inledas och detta kommer att generera inkomster till MF. IdrU kommer férsoka ingé i fler samarbeten
som underlittar trining MF:s medlemmar, exempelvis s& kommer ett samarbete med SATS att ses
over. Utover detta s kommer dven IdrU att utforska mojligheterna att samarbeta med andra
universitet i Stockholmsregionen.

Resor

Vi kommer att forsoka att arrangera en skidresa till Romme for studenterna. Tyvirr kan vi inte
organisera en resa till alperna. IdrU kommer att utforska moéjligheten att genomféra den arliga
surfresan nasta sommar (2021), men ta hansyn till rdidande Covid-19 situation.

Introperiod

IdrU kommer visa upp sig pa de infopubarna som halls i borjan pa varje termin for att informera nya
studenter. Alla som da anmaler sitt intresse kommer bli kallade till IdrU:s nasta 6ppna mote och pé sa
sédtt introduceras till IdrU:s arbete. Vi planerar dven att organisera en tennisturnering fram mot
sommaren, styra en station under Amphioxdagen och eventuellt anordna den arliga beer pong-
turneringen.
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Internationella utskottet

Internationella utskottet, fore detta Internationella Namnden, ar fran starten av 2021 ett utskott inom
MF och har separerats fran dess undergrupp Global Friends som &ven blir ett eget utskott.

Internationella utskottet har som mal att framtrada internationalisering inom MF och pa KI och att ta
ansvar for samverkan med andra studentkarer i frdgor kring internationalisering. Internationella
utskottet planerar att nd de ovanbeskrivna méalen genom aktiviteter av internationaliserande karaktar
och koordinerat samarbete med de internationella sektionerna BUS, PHS och utskott som Global
Friends.

Under 2021 planerar vi att fokusera mer pa internationaliseringsfragor och forséka skapa nya projekt
som skulle kunna stodja arbetet. De tidigare projekten Coffee Hour och Cooking@XKI har flyttats fran
Internationella utskottet till utskottet Global Friends pa grund av omorganiseringen.

Language@KI

Ett stort hinder for integrationen av internationella studenter &r ofta den bristande moéjligheten att 1ara
sig vardagssvenska. Language@XKI &r ett projekt diar utbytes- och internationella studenter far
svenskundervisning fran vara frivilliga, svensksprékiga och hogt motiverade larare i en avslappnad och
stressfri milj6. Detta alternativ till sprékkurser som kostar flera tusen kronor har uppskattats mycket
bland tidigare utbytesstudenter och alumner. Lararna belonas med ett intyg som ar meriterande i
ansokan till utbyte. Dessutom har flera larare papekat att det varit valdigt givande att & dela sin kultur
och sitt sprak med manniskor frén alla mojliga kulturer eftersom det ger ett helt nytt perspektiv till
deras egna bakgrunder.

Projektet var varit ytterst populdart under 2019-2020. Intressen har varit stort inte bara bland
internationella studenter utan ocksa de svenska studenter som sokt lararposition. Eleverna delas i
nivagrupper enligt deras sprakkunskaper (nyborjare, mellanliggande och avancerad) och varje larare
far 5— 8 elever och de haller 2 timmars lektioner en gang i veckan, oftast i Hus 775. Under Covid-19-
pandemin har de flesta grupperna flyttat till digitala format, vilken har skapat nya majligheter till
undervisning. Det dr nu som plan att fortsatta utvecklingen av hybridmetoden vid undervisning under
2021, vilken forvintas 6ka antalet deltagare.

Som stod till lararna bjuder vi pd undervisningsmaterial och ett exempel pé ldroplan. I varje fysisk
lektion ingér ocksé fika vars kostnader vi tdcker till en viss grians. Terminen avslutas med utdelning av
intygen samt ett eventuellt evenemang for alla terminens larare och elever baserat pd deras intresse.

Social Dance

Vid Social Dance bjuder vi in till latinsk dans varje torsdag kl. 18:00 i MF Kérhuset till alla intresserade.
Danserna som ldrs ut dr Salsa och Bachata och under passet bjuds ocksa pa fika. Flera pauser och sista
timmen som &r freedance, bjuder pa manga bra tillfallen for socialisering.

Deltagande ar gratis for MF-medlemmar (bade student- och stodmedlemmar) och kostar 30 kr for icke-
medlemmar. Med cirka 100 deltagande varje gang varav ungefar hilften betalar for intréde, kan Social
Dance anses vara en viktig inkomstkélla till MF. Vi belonar vara underbara larare med gavor i slutet av
aret.
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Véra mal for nésta termin &r att fortsdtta 6ka antalet dansare, behalla kvaliteten pa lektionerna och dka
antalet MF-stodmedlemmar. De flesta av deltagarna &r inte ifrdn Sverige och en hel del kommer till
och med fran utanfor KI. Séledes gor vi reklam vid kassan om mdjligheten att bli studentmedlem och
stodmedlem och dansa “gratis” under den aktuella terminen.

Forutom de ordinarie lektionerna har vi nagra sirskilda tillfallen, ddar vi har kdnda gistldrare,
upptradanden fran olika grupper eller teman enligt festdagar.

Getting inspired by an exchange student

Maélet med projektet ar att erbjuda KI:s studenter en realistisk och personlig insyn till utbytesstudier
fran studenter som precis utfort deras egna och gérna vill dela sina upplevelser vidare som inspiration
eller varning. Deltagarna far lite tilltugg som mackor eller sallad. Vi forsoker att ha studenter som talare
fran flera olika studieprogram, termin och ldnder. Ju hoégre variationen, desto sdkrare nar vi alla
studenter som har tinkt soka utbyte och kan svara pd deras frigor och tankar. Vi har planerat
samarbete med ESN som ger oss mojligheten att né studenterna pé andra ldrositen i Stockholm. Vi
planerar att arrangera GIES tva génger per ldsar.

16 / 57



MEdiCinSka Verksamhetsplan 2021
Fareningen Medicinska Foreningen i Stockholm

Kommunikationsutskottet, KomU
Extern kommunikation

MF:s sociala kanaler

MF:s aktiva sociala kanaler innefattar MF:s hemsida, Facebook-sidan, Instagram-kontot, nyhetsbrevet
Thalamus, kartidningen Medicor, MF TV och infoskdarmar pa campus och i Kdrhuset. Under 2021 ska
KomU verka for att fler karaktiva ska anvinda sig av dessa kanaler for att sprida information om

handelser pa karen. Vi ska ocksa arbeta for att fler ska nés av vara sociala kanaler.

Medicor och Thalamus
Under 2021 planerar KomU att fortsdtta med uppdraget att sdtta ihop ett team med engagerade

personer som vill jobba med Medicor. Thalamus ska skickas ut enligt utgivningsplan.

Hemsidan

For hemsidan www.medicinskaforeningen.se ska det ansokas om utgivningsbevis. Hemsidan ska
fortsétta utvecklas, till exempel for att forenkla for nya studenter att hitta information om hur man
engagerar sig och varfor det ar vardefullt att vara medlem i kéren, och dven for karaktiva att hitta
relevant information s& som dokument och mallar.

MF TV

MF TV har lange varit inaktivt. I och med det rddande pandemiléget ar forhoppningen att utveckla fler
och battre digitala 16sningar for att halla evenemang och gora reklam for karen, samt att rekrytera
medlemmar att arbeta med detta.

Karfotografer

KomU har tidigare ar utvecklat organisationen kring karfotograferna och detta arbete kommer att
fortsdtta under 2021. For att utveckla detta kravs arbete med synlighet samt eventuellt formaner for
karfotograferna. Vi kommer dven forsoka organisera fotograferings-workshops for att locka fler som ar
intresserade.

Grafisk profil och visuell identitet

KomU kommer att utforska mdgjligheten till en uppdatering av MF:s grafiska profil for
dokumentmallar, affischer, hemsidan osv. for att skapa mer enhetlighet i hur kdren marknadsfor sig.

Intern kommunikation

Samarbete med karorgan

Under 2021 kommer KomU att fortsitta stirka sitt samarbete med kérens organ sa att de kanner till
KomU och vara tjanster. Vi planerar fortsatt god kontakt med PR-ansvariga eller motsvarande i olika
karorgan for att hora vad vi kan hjdlpa dem med och hur vi kan samarbeta.
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Grafisk profil och visuell identitet
KomU kommer att fortsétta arbeta for en mer enhetlig visuell identitet for hela karen och for att alla
karorgan ska anvinda sig av de riktlinjer som finns och skapas géllande logotyper, marknadsforing och

dokumentmallar.

Intern synlighet
Vi kommer att fortsdtta med att géra KomU synligt inom kiren dé det fortfarande dr manga som inte
riktigt vet vad KomU har for verksamhet. Detta kommer vi gora genom att organisera diverse event i

samarbete med andra utskott och féreningar.

Formalia och struktur

KomU ska under 2021 fortsétta arbeta med en utveckling av dokumentmallar och rutiner si att
samtliga kdrorgan vet var information finns och hur den interna kommunikationen fungerar.

Oversiittning
Under 2021 damnar KomU att arbeta vidare med 6versittning av styrdokument och information till
engelska for att alla MF:s medlemmar ska forstd informationen. Den officiella gloslistan uppdateras

regelbundet och maélet ar att fa till en Gversittning av stadgarna och reglementen.

Framtidens Karhus

KomU amnar vara generellt behjilpliga och samordna sé att evenemang som sker pa karen syns dven i
FKH-sammanhang.
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Kulturutskottet, KU

Kulturutskottets (KU) friamsta uppgifter dr att anordna kulturell verksamhet fér Foreningens
medlemmar och att samverka med de karforeningar som sysslar med kulturell verksamhet.

Logotyp

KU behover bestimma sig for hur den nya logotypen ska tas fram och hur denna ska se ut. Nar detta ar
gjort planerar utskottet att bestélla en roll-up att anvinda for framtida evenemang.

Infopub och Amphioxdagen

Utskottet planerar att fortsdtta vara narvarande pd Amphioxdagen och infopuben. Inte minst da
utskottet finner dessa tillfdllen som en god kanal for nya medlemmar och idéer om vad utskottet
forvantas genomfora av MF:s medlemmar.

Bokcirkel

Fortsitta med bokcirkeln som var uppskattad av manga. Tanken ar att deltagarna ska triaffas en gang
per ménad for att diskutera den valda boken. Detta projekt anses vara av stor vikt for att KU ska
fortsatta locka till sig studenter och andra MF-medlemmar for att halla utskottet igng!

Avgifter

De ménatliga métena ska vara kostnadsfria. Eventuellt kan en avgift tas fér inkop av bocker. Dessa
amnas att tillhora MF och kan sedan dteranviandas i framtiden. Avgifterna blir dirmed véldigt beroende
av framtida deltagande.

KulturPub

KU vill under 2021 aven satsa pa att hélla en KulturPub. Utformningen for denna KulturPub far
anpassas allt eftersom den rddande pandemin fordndras. KulturPub har planerats av tidigare
medlemmar de senaste &ren.

Quiz med Pru
Intresse har visats inom KU for att arrangera quiz-kvéll i samband med PrU:s fredagspubar. KU satsar
pé att fortsétta prata med PrU hur detta skulle kunna arrangeras.

Kulturrddet KI

Ambitionen for 2021 ir att etablera ett narmare samarbete med kulturradet vid KI. Hur samarbetet
kommer se ut 4r i dagslaget oklart men bada parter ar positivt instillda infor detta. KU och Kulturradet
planerar att motas for att diskutera potentiellt samarbete.

Stand-Up

Utskottet vill aterigen inféra en stand-up kvill, ett tidigare uppskattat evenemang. Aven tidigare
komiker som deltagit har yttrat 6nskan att komma tillbaka. Mojligheterna for detta beror helt pa hur
pandemin och restriktionerna utvecklar sig. Fram till dess siktar KU pa att fortsdtta erbjuda
reserverade platser pa stand-up klubbar i Stockholm.
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Mottagningsutskottet, MU

Mottagningsutskottet (MU) verkar kontinuerligt for att ge nya studenter det bista mdgjliga
valkomnandet till KI. Syftet med mottagningen ar att ge dessa studenter en chans att liara kdnna
varandra, komma i kontakt med MF och att bekanta sig ytterligare med KI. Vi strdvar mot att
introducera den sociala dimensionen i nya studenters liv och att fraimja god psykosocial hilsa.

Malet under 2021 &r att fortsétta ge nya studenter ett varmt vilkomnande och att utveckla detta med
nya, roliga aktiviteter. Vi vill i hogsta mojliga utstrackning involvera andra karorgan i mottagningen
for att studenterna ska fa en battre forstaelse 6ver hur MF fungerar och vad det innebér att vara aktiv
inom studentkéren. Detta hoppas vi kan bidra till att studenterna kdnner sig trygga i sitt val av
universitet och till att fler kinner sig hemmastadda hos oss.

Vi vill etablera oss bittre pa sociala medier sisom Facebook och Instagram i syftet att formedla en
positiv och verklig bild av MU och MF. P4 det sittet hoppas vi né fler studenter och fi dem vilja vara
med i mottagningen och kanske till och med engagera sig hos oss som utskott och inom karen i
allménhet. Vi vill dven frimja gemenskap mellan vara tvd campus samt mellan de olika
utbildningsprogrammen. Samtliga program ska ha lika goda forutsittningar att deltaga pa vara
aktiviteter.

Det gdngna aret har kantats med manga utmaningar, déaribland Covid-19-pandemin som svepte Gver
varlden och givetvis satte en del av vira planer pa paus. Med anledning av detta fick vi tinka om infor
héstterminen 2020 och digitalisera flertalet event, medan andra fick neddimensioneras avsevirt. Var
vision dr att dret 2021 innebar ett atergdende till vara alltfor saknade sociala aktiviteter och har darfor
valt att planera varje ordinarie event med handlingsplan for bade fysisk och digital form, da vi vill vara
redo pd snabbt skiftande framtidsutsikter och bibehélla kvaliteten pd den mycket uppskattade
mottagningen. Hur just de digitala evenemangen utformas kan &ndras snabbt i takt med nya
rekommendationer och riktlinjer — vi har darfér limnat utrymmet fritt f6r nya innovativa tolkningar
och l6sningar.

Att fa en chans till umginge och knyta nya band under sin forsta tid som student pa KI ar négot vi
virdesatter hogre dn det mesta, endast underordnad vira medlemmars sikerhet och hélsa. Darfor
finner vi en stark anledning i att fors6ka bevara mottagningsaktiviteterna s gott som mgjligt. En social
komponent i studietiden ar nagot MF bidrar med i allra hogsta grad och var verksamhet tjanar till att
vialkomna nya studenter till denna gemenskap.

Mottagningsaktiviteter 2021

MU har under flera ar haft ett vinnande koncept med ménga aktiviteter som har varit populira bland
de nya studenterna. Allt ifrén tema- och Amphioxsittning till Amphioxdagen och barrundor. Planen &r
att behalla kvaliteten hos dessa aktiviteter men samtidigt soka nya utvecklingsmdjligheter och
spannande koncept.

Vélkomstdag i Flemingsberg och Solna

Detta ar vill vi arbeta for att anordna vilkomstdagar pa bdde Campus Solna och Campus Flemingsberg
under var- samt hosttermin. Vi vill gora vilkomstdagen mer studentnira och integrera andra kérorgan
i aktiviteterna, genom att ex. anordna en pub tillsammans med PrU och de introduktionsinternat som
ar intresserade.
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Infopub

Infopuben dr mycket populdr och erbjuder studenter kontakt med de karorgan och studentnira
organisationer som kan bidra till en god studietid vid KI. Vi ser evenemanget som en god chans till
rekrytering av sponsorer, dir externa parter kan bistd oss med finansiella medel eller produkter som
intresserar studenterna.

Pubrundor

Vi vill under &ret fortsdtta med tidigare lyckade uppligg med tvd pubrundor under bade vér- och
hosttermin. Vi vill aven utreda moéjligheterna for att besoka 6vriga larosatens pubverksamheter, dé vi
tror att en pubrunda i nya miljéer kan vara mycket uppskattat hos studenterna.

Amphioxdagen och sittningen

Amphioxdagen vill vi anordna som tidigare terminer i samarbete med andra utskott och sektioner med
poéngjakt och lagtavling.

Amphioxsittningen &dger rum enligt tradition vid Restaurang Nanna Svartz efter ett tidigare
valfungerande samarbetsavtal. Vi ser mycket positivt pa detta samarbete da det blev mycket lyckat
under hostterminen 2019 och vérterminen 2020. Ett nytt avtal behover daremot tecknas da befintligt
sadant 16per ut vid arsslutet 2020. Biljettforsiljningen planeras ske pa Infopuben, tillsammans med
biljettforsaljning for temasittningen eftersom det &r ett bra tillfdlle att finga T1:ornas intresse. Vi vill
dven utreda mojligheterna for att erbjuda paketpris for medlemmar om de koper biljetter till bada
sittningarna. Tidigare implementerad medlemsrabatt pa 100 kr planeras fortsatt vara praxis.

Temasittning

Detta ar siktar vi pa att, precis som ovannadmnt, silja biljetter till temasittningen samtidigt som
Amphioxsittningen for att 6ka exponeringen for denna. Temasittningen har en annorlunda profil dn
Amphioxsittningen, med ett mer avslappnat uppliagg och lekfulla inslag som utkladnadstévling och
dylikt.

Brunch/Sportfika

Under varterminen 2020 anordnades ett mycket uppskattat sportfika i anslutning till IdrU:s aktivitet
Dodgeballturneringen, detta i ny tappning sedan det tidigare samarbetet under ar 2019. Med tidigare
lyckat samarbete i ryggen vill vi tillsammans med IdrU &ter gora detta evenemang kopplat till deras
aktivitet.

Digitala aktiviteter

Digitala aktiviteter dr ett stort utvecklingsomréde for MU dar vi tidigare inte haft sirskilt stort fokus,
men som blivit ett oerhort tydligt alternativ som vigen framat. Forutom att forsoka anpassa véara
ordinarie evenemang i digital form som backup-plan vill vi 4ven undersoka mdjligheterna till nya
sociala vialkomstevenemang som till och med gagnas av den digitala arenan. Under 6verlamningen och
verksamhetsarets borjan kommer darfor en stor del av tiden ldggas pé nya idéer och l6sningar for var
digitala narvaro. Evenemangen ar inte tdnkta att ta nagot avsevart budgetutrymme och vi har darfor ej
ansokt om négot sddant i askan.
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Ovriga aktiviteter

Det traditionella vaffelmotet i borjan av varje termin dar vi bestimmer tema infér Amphioxdagen vill
vi bevara i sin nuvarande form. Denna aktivitet ger MU:s nykomlingar en chans att mingla med bade
nya och gamla medlemmar samtidigt som de far chansen att paverka en del av mottagningen.

Efter mottagningens slut varje termin haller vi ocksé en tackfest, dar alla som har varit med och hjalpt
till p&d minst en aktivitet under mottagningen ar vialkomna. Det brukar vara en populir fest, och det
faktum att alla som hjalpt till far kdnna sig uppskattade tror vi dr en stor anledning att de véljer att
komma tillbaka. Dessutom ska vi forséka utoka aktiviteter inom MU for att frimja sammanhéllningen
och lagandan. Detta gors med forhoppningen att engagemanget inom utskottet ska kdnnas mer
belonande och dven kunna locka nyfikna medlemmar till att soka poster inom utskottet nistkommande
ar.
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Na&ringslivsutskottet, NU

Det finns for ndrvarande ingen verksamhetsplan for Néringslivsutskottet.
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Programutskottet, PrU

Programutskottet (PrU) kommer under 2021 att fortsétta sin verksamhet med att anordna MF:s fester
och pubar. Vi kommer dven fortsétta arbetet med rekrytering av nya medlemmar fran alla KI:s kurser
och program och utveckla intagen for att ge nya medlemmar bra upplevelser och mycket information
om var verksamhet. Vi kommer att fortsétta sitta i SSCO:s Klubbmastarrad och fortsétta utveckla goda
relationer till andra studentkarer, och eventuella samarbeten med det.
PrU kommer att fortsdtta med sina utbildnings- och stiddagar och dven hitta lampliga externa
utbildningar som kan hjélpa vara medlemmars arbete i utskottet.

Nedan f6ljer en detaljerad beskrivning av de tillstdllningar som kommer att arrangeras av PrU under
2021.

Arrangemang

Vi kommer arrangera festligheter i olika former under &ret. Var ambition ar att kunna aterga till att ha
anmilan Oppen for allmdnheten men att fortsitta premiera MF:s medlemmar med fortur eller
rabatterade entrébiljetter.

Pubar

PrU kommer att fortsatta arrangera fredagspubar mellan kl. 17:00-22:00, i vissa fall till kl. 01. Det &r
var ambition att komma igdng med pubarna sé fort det dr genomforbart och sékert, till en borjan enbart
riktade mot MF:s medlemmar. Flera av fredagspubarna kommer att héllas med teman och samarbeten
med andra kirorgan, t.ex. After-ski pub med IdrU. Halloweenfesten p& hosten har visat sig vara ett
populért inslag i PrU:s verksamhet tidigare varfor vi under 2020 dven arrangerade en Alla Hjartans-
dag-fest, dven den ett populart inslag vi amnar fortsdtta med under 2021.

Vi har vid tidigare tillfdllen arrangerat en terminstartspub terminens forsta méndag, i samarbete med
MU och programintroduktionsenheter. Det ar var ambition att aterinféra det HT21.

Amphioxgasquer

Amphioxgasquen ar ett av PrU:s storsta evenemang som bestér av en finsittning for dldrekursare dar
nya studenter sedan ansluter sig for att bli insvurna som medlemmar, och efterfoljs av stort efterslapp.
Enligt tradition arrangeras Amphioxgasquerna lordagen tre veckor efter terminsstart. Det ar var
forhoppning att kunna arrangera tvd Amphioxgasquer under 2021, men om pandemisituationen kraver
ar vi villiga att arrangera ett béattre anpassat evenemang under varterminen. Har jobbar PrU for ett
samarbete med MU for att underldtta arbetet med de tvé parallellt 16pande festerna.

Baler

Varje Lucia (den 13e december) anordnar PrU Luciabal dér bland andra Nobelpristagarna i medicin
eller fysiologi bjuds till att sitta vid honnorsbordet. Det bjuds pé fin mat, dryck och dans. Den 13
december 2021 infaller pa en méndag och balen kommer darfor halla pa till senast kl. o1.

Forutsatt att pandemisituationen kommit under kontroll &mnar vi, med stdd fran andra karorgan,
arrangera en Varbal. Datum for detta dr dnnu ej satt, men preliminirt under senare halvan av april.
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Examensefterfest

Sista l6rdagen varje termin hélls en efterfest till examensmiddagen pd MF. Dessa fester dr mellan 22—
05 dér PrU ansoker om forlangt serveringstillstdnd. Da de rddande forutsdttningarna for att arrangera
fysiska evenemang ar mycket daliga tror vi oss inte kunna arrangera nagon Examensefterfest for de
som tar examen HT20, dvs i januari 2021. Infér VT21 Examensefterfesten kommer PrU forsoka
ateruppta samarbetet med Odontologiska Foreningen for arrangemanget av denna fest, da dven deras
studenter nirvarar vid festligheten.

Samarrangemang

Utover de samarrangemang som beskrivits tidigare, under Pubar och Amphioxgasquer, amnar vi
samarbeta med andra studentkarer dar vi delar pa ansvar och arbete, t ex SSCO:s Valborgspubrunda,
eller tackfester och Gvriga engagemang efter 6verenskommelse med berdrd samarbetspartner.

Marskalksmiddagar

Varje ar anordnar PrU en eller flera marskalksmiddagar som tack till de som har jobbat med oss under
terminen. Likasd ordnas en extern marskalksmiddag minst en ging per kalenderar dit Gvriga
Stockholms studentkarers programutskott eller motsvarande inbjuds.

Interna dtaganden

Moten

Varje ménad kommer PrU héalla méten dar hela utskottet kallas, s k ménadsmoten. Mellan
manadsmétena kommer PrU hélla méten dar en mindre grupp kallas for att forbereda drenden till de
storre manadsmotena.

Utbildningsdagar

Likt tidigare &r kommer vi arrangera utbildningsdagar i Kérhuset dir utskottets samtliga medlemmar
tillsammans gar igenom alla nyckeldelar av verksamheten, exempelvis alkoholtillstind och
kassahantering. D& Covid-19 forhindrar oss fran att halla den verksamhet vi brukar dmnar vi dven
arrangera prova-pa- och utbildningstillfallen for utskottets aspiranter, en god kompromiss for att siakra
utskottets fortlevnad. Utéver detta tanker vi fortsitta skicka medlemmar pa STAD, utbildning i
ansvarsfull alkoholservering.

25/ 57



MEdiCinSka Verksamhetsplan 2021
Fareningen Medicinska Foreningen i Stockholm

Utskottet Global Friends, GF

Utskottet Global Friends verksamhet bedrivs i forsta hand pd engelska, ddrav anges dven utskottets
del i verksamhetsplanen pd engelska.

Global Friends (GF) is from the start of 2021 its own committee within MF, previously having been a
group associated with the International Committee.

Our aim is to welcome international students to KI and contributing to the integration into Swedish
culture and among Swedish international students. This includes exchange and master students as well
as doctoral students. Our goal is achieved by organising social activities regularly (2-3 per month) both
on and off campus. GF has a buddy/sponsor system, where new international students get an already
established KI student as a buddy. At the beginning of each semester, GF is responsible for the
arrangement of a range of activities to welcome the new international students.

Extended collaborations

During the past year, GF has developed cooperation with several organizations, both within and outside
MF. A close collaboration with the International Committee has been established, which will be
maintained and developed through several activities together.

Vice chair of GF coordinates collaborations with other organizations together with a new position of
responsibility within the committee. When it comes to collaborations outside MF, GF now has an
ongoing collaboration with THS MAIN, KTH's corresponding organization for International and
master’s students. Several joint events were held the past year, and GF hopes to organise some this year
as well. This coming year, GF will establish a collaboration with Uppsala Universitet and their
corresponding international committee. We are hoping to organise tours of our respective cities among
other events. GF continues to actively look for new collaboration opportunities.

Social activities and events

GF aims to arrange around 2-3 events per month, and to increase the number of Swedish students
among the participants. During the past years, GF has introduced participation fees at most of our
major events. GF will continue to do this, while exploring the possibility of including non-MF members
in our events. This gives us the opportunity to subsidize the participation fee for MF members and
increase participation for our events. We want most of our activities to be cost-effective, so we will
explore this possibility in the coming year.

A greater focus has also been placed on our Buddy system through the introduction of Buddy events.
This will continue this year as well. Our biggest events each semester is the Reception event, held at the
beginning of the Fall and Spring semesters for the new international students and our Spring and Fall
Dinner, respectively. During the past years, GF has also held a cruise. We are hoping to keep these
events Covid-friendly.

The reception

During the reception at the beginning of each semester, our main goal is to ensure that all the new
students feel well taken care of and welcome to Stockholm and KI. GF does this in the following way:
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Information

In good time before the reception starts, emails are sent out to all new students, with general
information about KI, MF, GF, the International Committee, Sweden and Stockholm.

The buddy system

Before students begin their studies at KI, they should be given the opportunity to apply for a
sponsor/buddy. The same deadline applies to all students in the semester, which means that students
who arrive later in the semester also have the opportunity to receive a buddy. We continue to advertise
our Buddy system to KI students via our social media. Since 2018, we have 3 special Buddy events every
semester where everyone who is a Buddy, both Swedish and international, can participate and get to
know their Buddy and other students. We plan to continue with this. We also have regular follow-ups
and feedback on the Buddy system.

Welcome days

During the semester-long reception of new international students, a guided campus walk, a welcome
event in collaboration with the International Committee, participation in the Info Pub, and guided
Stockholm tours will be held.

Spring and Fall Dinner

Our biggest event each semester is Spring and Fall Dinner, which are traditionally held on the boat
Patricia. This is a tradition at GF and one that we will continue with. During the past year, we have
introduced participation fees for this event and will continue to have it. This is a social dinner where
participants get a two-course dinner without alcohol included in the ticket price. Hopefully, this event
will be able to be in a Covid-conscious atmosphere.

Cruise

During the past 2 years, we have organised a weekend cruise to one of cities in the Nordic countries to
give international students a fun opportunity to get to know the beautiful scenery of these countries
and their respective cultures. This is an event for which students must pay a fee for the cruise ticket.

Coffee Hour and Cooking at KI

During the past years, these activities have been held by International Committee. However, due to the
recent separation into two committees, we will take over the Coffee Hour and Cooking at KI.

The Coffee hour is an event happening every Thursday at 16.00 or 17.00, and various different
organisations are given the chance to book a slot and present activities organised by them, how their
committee works, and maybe even recruit new members. The fika bought is financed by GF.

Cooking at KI is a social event organised 2 or 3 times during the semester, when students are given the
opportunity to cook together an international dish from the home-country of students who wish to
teach other students about their culture and traditional food.

The work of the committee

The committee has gradually expanded over the years and continues to do so. Members of the
committee will also have team-building activities during the semester to strengthen commitment and
cohesion. There is a great diversity within our committee, with varying backgrounds and interests, and
this strengthens our operations considerably.

27 / 57



MEdiCinSka Verksamhetsplan 2021
Fareningen Medicinska Foreningen i Stockholm

Namnder

Niamnderna utses av Fullméktige for att kunna arbeta mer sjélvstindigt inom sitt specifika

verksamhetsomrade.
Medicinska Foreningens nimnder 2021:

e Ceremoninimnden

e Disciplinnamnden

e Likabehandlingsnimnden

e  Stadgetolkningsnimnden

e Stipendieprévningsndmnden
e Valberedningen

e Valndmnden

For Stipendieprovningsnamnden anges ingen verksamhetsplan d ndmnden &r verksam under endast
specifika tidpunkter under aret da stipendier utlyses. Verksamheten sker dé i enlighet med vad som
foreskrivs i MF:s stadgar och ndmndens reglemente.

For Disciplinndmnden och Stadgetolkningsndmnden anges ingen verksamhetsplan dd namnderna
endast sammantriader om och nar behov uppstar. Verksamheten sker da i enlighet med vad som
foreskrivs i MF:s stadgar och namndernas respektive reglementen.
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Ceremoninamnden, CN

Ceremonindmnden (CN) utvecklar och verkar f6r kontinuitet i samband med kérens ceremonier och
traditioner och i kontakten med for kéren viktiga individer.

Traditioner

Da kérens traditionsenliga sittningar och aktiviteter inte kunnat utféras under 2020 finns en oro 6ver
att medlemmarna kommer glomma MF:s traditioner, eller inte fa uppleva dem som de en gang varit.
CN ska under 2021 verka for att MF:s traditioner inte hamnar i glomska under pandemin.
Digitalisering

En av16sningarna till att traditioner kan bibehéllas, eller nya skapas, ar att fran fysiska aktiviteter stilla
om till digitala. CN ska under 2021 fortsatta med detta arbete, som paboérjats under 2020.
Medicinska Foreningens 150-3rsjubileum

Medicinska Foreningen fyller 150 ar 2027. Planering av firandet har redan péborjats och under 2021
ska arbetet fortsdtta och diskussioner i CN ska foras for att forbereda det storslagna firandet som
jubileet fortjanar.
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Likabehandlingsnamnden, LBN

Likabehandlingsndmndens verksamhet bedrivs frdmst pa engelska, ddrav anges dven ndmndens del
1 verksamhetsplanen pa engelska.

The Equal Treatment Commission (ETC) has gone through several periods of inactivity, where the
commission was latest active in 2017.
Recruitment and continuity

In order to reduce the risk of falling into oblivion, work within ETC will focus on reaching out to
students and members using social media, as well as participate in different events at MF such as the
Info Pub if possible.

Awareness

The ETC will work hard during 2021 in order to raise awareness on different topics related to equal
treatment, equity, mental health and student rights. The events will be adapted to potential
recommendations during the covid-19 pandemic.

Advocacy work

The commission will work hard with advocating for student rights, both internally within MF but also
externally towards KI, but can also be done towards other organisations and companies when deemed
needed. The ETC will work to ensure that the MF vdrdegrund (values) are followed by all union bodies
and associations.

Collaborations

Connected with recruitment and continuity, the ETC will focus on collaborating with other parts of MF
in order to establish connections within the union to ensure a future for the commission.
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Valberedningen

Valberedningen bereder ansokningar och nomineringar till fortroendeposter inom MF och
studentrepresentantposter pa central niva inom KI som Fullmiktige ska vilja.
Organisation

I 2020 &rs stadgerevision dndrades Valberedningens struktur. Tidigare utgjordes Valberedningen av
en representant frin varje sektion som valdes av talmannen for samma mandatperiod som Fullméktige.
I stadgerevisionen andrades Valberedningens sammanséttning till att véljas av Fullmaktige bland
foreningens intresserade medlemmar for mandatperioden 1 januari till 31 december.

Verksamhet

Valberedningen ska arbeta kontinuerligt under 2021 for att hitta intresserade och kompetenta
medlemmar till fortroendeposter som viljs under dret samt infor 2022.
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Valnamnden

Valndmnden forrattar Kérvalet till Fullméktige som sker i oktober &rligen.

Valnamnden 2021 ska arbeta for att synliggora Fullmiktige och dess arbete for att 6ka intresset bland
KI:s studenter att engagera sig i karen och kandidera i Kérvalet och fi chansen att paverka kérens
arbete, och darmed sitt eget studentliv och utbildning. De senaste aren har antalet kandidater varit sa
lagt att samtliga som kandiderat tilldelats ett mandat. Férhoppningen ar att 6ka intresset sa att det blir
storre konkurrens om platserna bade som ledamot och suppleant.

Valndmnden ska dven arbeta for att 6ka valdeltagandet som de senaste &ren endast legat runt 10-14 %.
Genom att 6ka antalet kandidater ar forhoppningen att dven valdeltagandet ska 6ka. Alla foreningens
rostberattigade medlemmar ska forsté vikten av att rosta i Karvalet, och att man genom att rosta i valet
deltar i forbattringsarbetet som MF bedriver for att skapa det basta studentlivet och utbildningen for
alla KI:s studenter.
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Sektioner

Sektionerna sammansluter samtliga studerande vid de program och kurser vid KI de representerar.
Sektionernas huvudsakliga uppgift &r studiebevakning och studiesociala frégor. MF:s
studentmedlemmar tillhér automatiskt den sektion som representerar deras utbildning och
medlemmarna viljer sjilva sin sektionsstyrelse.

Medicinska Foreningens sektioner 2021:

e  Arbetsterapeutsektionen

e Audionomsektionen

e Biomedicinska Analytikersektionen
e Biomedicinska Utbildningssektionen
e  Doktorandsektionen

e Folkhalsovetenskapliga sektionen

o  Fysioterapeutsektionen

e Logopedsektionen

e Likarsektionen

e  Optikersektionen

e  Psykologsektionen

e  Sjukskoéterskesektionen
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Arbetsterapeutsektionen, Artemis
Artemis representerar studenterna vid Arbetsterapeutprogrammet.

Studiebevakning

Vi planerar att fortsétta vart arbete med studentrepresentation inom arbetsterapeutprogrammet.

Utveckling av undervisningsformer och arbetsmiljo

Sarskilt fokus kommer ligga pa att fortsitta den konstruktiva dialog vi har etablerat med sektionen, for
att frimja utvecklingen av undervisningen och studenternas arbetsmiljo.

Rekrytering av nya medlemmar

Vi strivar efter att 6ka synligheten av Artemis i studentsammanhang, genom aktiviteter samt 6kad
nirvaro i sociala medier, i syfte att skapa sociala ssmmanhang for studenterna och att 6ka rekrytering
av medlemmar.

Studiesociala aktiviteter

Vi tar hojd for att det finns risk for fortsatta rekommendationer for social distans dven nastkommande
terminer, men planerar att utféra vira sedvanliga aktiviteter, med majlighet till anpassad utformning.

Kick-off for T1

Under foregdende termin testade vi ett nytt upplagg av kick-off for de nya studenterna i T1, vilket var
mycket lyckat. Darfér kommer vi fortsatta med denna utformning, dar vi moter studenterna vid flera
tillfallen de forsta veckorna pa programmet. Vi stivar dven efter att utveckla detta uppldgg med fler
aktiviteter for T1 4ven senare under deras forsta termin.

Fik-AT och rosceremoni

Vi planerar for att Fik-AT vid nagra tillfallen per termin kommer halla férelasningar med externa
foreldasare, om olika 4mnen inom arbetsterapi. Vi kommer fortsitta att hélla i rosceremonin under
T6:ornas examensfirande.
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Audionomsektionen, AS

Audionomsektionen representerar studenterna vid Audionomprogrammet.

Det finns for ndrvarande ingen verksamhetsplan for Audionomsektionen.
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Biomedicinska Analytikersektionen, BAS

Biomedicinska Analytikersektionen representerar studenterna vid Biomedicinska
Analytikerprogrammet och Magisterprogrammet i diagnostisk cytologi.

Det finns for ndrvarande ingen verksamhetsplan for Biomedicinska Analytikersektionen.
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Biomedicinska Utbildningssektionen, BUS

Biomedicinska Utbildningssektionens verksamhet bedrivs frdmst pd engelska, ddrav anges dven
sektionens del i verksamhetsplanen pa engelska.

BUS (Biomedicinska Utbildningssektionen) is responsible for the student representation of the
students within the BSc. Biomedicine, MSc. Biomedicine, MSc. Toxicology, MSc. Nutrition, and MSc.
Molecular Techniques in Life Science. The aim of our section is to ensure quality education, a pleasant
work environment and strong student representation within the programs and within the university
overall.

To ensure these goals are met, student representatives from each program are present on the BUS
board representing either their respective programmes, representing BUS on KI boards or being
responsible for other tasks within the board (such as events management). Interest in our work and
contact with the programs is in part maintained by communication and social events for the students,
which further aid in recruitment and creation of a social community.

Study surveillance and student representation

Student Representation

Within the theme of student representation, BUS aims to provide proper student representation on all
sides of KI. More specifically, BUS aims to achieve the goal of promoting and recruiting student
representatives for relevant bodies within KI and MF. Open positions through BUS and MF, in general,
shall be advertised both through available social media platforms and through program representatives
on the board. Student representative positions appointed within BUS shall be emphasised.

Student Engagement

To further improve student engagement within MF and BUS, in particular, the BUS board feel it is of
high importance to introduce the section to new students and further engage them in the daily work of
the board. This outreach is achieved through the active use of our social media platforms, showcasing
and selling merchandise, active participation in the introduction of new students and social events
throughout the year and a newsletter sent out at least twice per semester to all students. In this year we
further invest in PR and online events to reach out to all the student in these troubling times and give
them opportunity to be involved in various activities, so we can make the most out of social distancing.
The Facebook page and Instagram page are updated regularly, e.g. prior to events, to further promote
internships or other information of interest to the section’s students but also to provide a place of the
community of BUS students at KI through entertaining content. We plan to be more active on
Instagram platform as it is more used by most of the students, and we want to involve them into our
community via entertaining quizzes and challenges. At the beginning of each semester, the section will
continue to take on an active role to inform all new students of their student rights, opportunities within
MF and further social events of the section. In the next academic year we plan to organise introductory
activity to each programme, including the master programmes.

Social activities

Several social activities are currently being planned to create a community of students within the
program. The activities aim to benefit all members of our section. The activities are listed below:
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Nerd Nights

This format was established in 2019 and was met with great approval. In the past years this event was
a great success and we hope it can be organised the same way. However, if it is not possible to organise
it on site, we are planning to move it online, and try to give the same experience to everyone.

Solvik

In the late Spring we plan a trip to Solvik with the people under BUS. This kind of event can help to
bond with your peers in the section and strengthen the BUS community.

International dinner

This is an annually event, when international students, bring their home-made traditional food and get
the opportunity to share it. This is a great opportunity to get a little glimpse into other cultures, thus
connecting with your peers. Due to the pandemic everything is uncertain but we try to come up with a
plan B for everything and as the BUS board is highly international too, we are planning to replace this
event with an online cooking event if it is not possible in real life.

Introduction activities

BUS will continue promoting and supporting (financially and otherwise) introduction activities for its
students. In previous years some master programmes in our section lacked an introductory activity, so
we are planning to give every programme at least one intro event (Solvik).
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Doktorandsektionen, DSA

Doktorandsektionens verksamhet bedrivs framst pa engelska, ddrav anges dven sektionens del i
verksamhetsplanen pd engelska.

For the year 2021, the Doctoral Students’ Association (DSA) is basing their activity plan and its
execution on the following:

»  Vision: DSA for an outstanding PhD life

»  Motto: working for a smooth PhD journey

«  Mission: DSA aims to build a community and advocate for every PhD student’s wellbeing
+  Core Values: empowerment, equity, engagement

Framing into this vision, mission, core values, the DSA board aims at accomplishing the following goals
for 2021:

DSA for more visibility and student representation

Our aim is to increase the DSA’s visibility towards our fellow PhD students in order to improve our
communication with our student body for an even better representation and at the same time recruit
more students of our own into union work.

Therefore, we are planning the following activities:

«  Update the DSA website as a tool for advertisement of our work and events

«  Improve DSA communication with the student body and think of more diverse channels to
reach out to them

+  Continue our social media work

«  Become more visible on campus via screens, etc.

«  Continue our seminars during each introduction day held for newly admitted PhD students
and try to recruit more students for MF membership and union work

«  Strengthen the network to our local student representatives to have a better understanding of
the student’s opinions and needs

«  Host a “student representation workshop” to recruit more PhD students

+ Increase our participation in FuM to have a closer communication of the PhDs needs to the
union

Social, educational and welfare-related events

«  After our mentorship programme will be launched in November 2020, we will continuously
work on this programme and hope to expand it for all MF sections, especially after purchasing
a license for using a mentorship platform for better organization

«  After reviewing the outcome of the mind workout currently hosted for all PhD students, we
will evaluate its effect and hope to continue our work to improve Mental Health for PhD
students

«  Organize more Mental health related events in collaboration with healthcare providers and
others

«  Continue our collaboration with MF on the World Mental Health Day

+  Organize a seminar on soft skills
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+  Closer collaboration with KI Career service to provide more information for future career
possibilities for PhD students

«  Organize more social events on campus such as scientific lunch or fikas if the pandemic
situation allows

«  More online social events such as Trivia nights

»  Organize a seminar series with regard to Covidi9 in collaboration with the Stockholm trio
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Folkhdlsovetenskapliga sektionen, FOVET/PHS

Folkhdlsovetenskapliga sektionens verksamhet bedrivs frimst pd engelska, ddrav anges dven
sektionens del i verksamhetsplanen pa engelska.

The Public Health Section (PHS) represents students at the following programmes; Master’s
Programme in Public Health Sciences, Master’s Programme in Global Health, Master’s Programme in
Health Economics, Policy and Management, Master’s Programme in Bioentrepreneurship, Joint
Master’s Programme in Health Informatics and The Erasmus Mundus Joint Master Degree in Public
Health in Disasters.

Study surveillance and student representation

Feedback Fika

Student and class representatives will be conducting feedback fika during their terms and invite
students to attend and share their feedback and points of view.

Student representatives will be encouraged to organize activities and seek funding from PHS to do so.
Depending on the sanitary circumstances, activities between representatives might be organized.

Social activities

Graduation Dinner

The international students’ graduation dinner is an annual activity that is held by PHS for graduates of
the master’s program. It happens after the KI graduation, and is promoted to MF members only. It
consists of dinner and after party. The dinner consists of gathering, 4 course meal, few speeches and
music. The after party will have alcohol beverages available for consumption.

Museum visits

1-2 planned visits per year. The museum visits are MF members exclusive events. Funding from
Folkuniversititet will be used to support with costs. Members will pay only 50 kr for the visit, while
PHS will cover the rest.

Cultural night potluck

Students from all programs will be invited to prepare traditional dishes and serve them in a cultural
night potluck. This will be conducted during the first term to allow new students to engage with peers
from different programs.

Welcoming event

Introducing students to Swedish fika and some traditions. The welcoming will consist of icebreakers
and different activities. Additionally, students will have after a KI tour to introduce them to the main
building they will take lectures in.
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Educational activities

Career Event

Alumni from KI master’s programs will be invited to share their experiences after graduation and
discuss potential job opportunities. The event will be MF members exclusive.

CV Writing
CV writing experts and HR will be invited to share tips with students on how to write a professional CV
that fits different contexts (e.g. Europe, US, etc).

Awareness Days

Seminars on health-related topics will be conducted and students will be invited to have fika after the
seminar.
Decolonizing Global Health (DGH)

A conference will be held on DGH to introduce the policy document and collect feedback from KI
students, admin, professors, and international experts. Policy document will be introduced to advocate
for DGH in KI. Educational materials will be made to support students in their journey to understand,
be active in and support DGH.

Other activities

The board can conduct other activities based on the demands of the students.
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Fysioterapeutsektionen, Fysio
Fysioterapeutsektionen (Fysio) representerar studenterna vid Fysioterapeutprogrammet.

Studiebevakning

Fysios arbete for studiebevakning och studentinflytande kommer fortsatta och om mojligt intensifieras
under 2021. Styrelsen for stindig dialog med studenterna samt programradet for att forséka sorja for
studenternas bista. Covid-19-pandemin och den distansundervisning som det inneburit har for manga
inneburit en hogre studiebelastning och en hogre grad av stress. En 16pande dialog har forts under
hosten med programledningen for att se hur vi pa bista sétt kan tillgodose alla studenters individuella
behov.

Studentrepresentanter

“Historiskt” sett har det varit svart att engagera studenter i sektionens arbete och dven for MF. Forutom
de eldsjilar som sokt upp styrelsen for att engagera sig &r intresset och engagemanget lagt. Styrelsen
jobbar fortsatt med detta och vi har borjat ett forsok att 6ka var synlighet genom att oftare vara i direkt
kontakt med klasserna. D& sektionsstyrelsen numera knutit kollogruppen till sig har vi fran och med
héstens kollo dven borjat informera om vad engagemang i sektionen och MF i stort kan ge, vilket visade
sig ge effekt d& sektionens drsmote sag fler deltagare an det gjort de senaste &ren.

Distansutvardering

En utvarderingsenkdt av var- och hostterminens distansundervisning har i samarbete med
programradet sammanstillts och skickats ut till studenter pd programmet. Da véar utbildning till
majoriteten bestér av praktisk- eller klinisk undervisning ar det absolut nédvandigt att utvirdera hur
studenterna upplever att de har kunnat tillgodogora sig undervisningen under radande
omstindigheter. Vi hoppas att detta ska kunna hjilpa oss i vart fortsatta arbete att forbattra
utbildningen.

Universitetsdverskridande samarbete

For att ytterligare kunna utvardera fysioterapeutprogrammet pa KI och fa lite perspektiv har styrelsen
strackt ut en hand till studentorganisationer pa andra universitet i Sverige som tillhandahaller program
for fysioterapeuter. Négra forsta trevande steg har gjorts och vi hoppas detta ska kunna leda till ett
givande utbyte i framtiden och potentiellt ocksd kunna hjilpa oss att pa ett konstruktivt satt kunna
representera studenternas basta.

Studiesociala aktiviteter

Under radande omstéandigheter kommer sociala evenemang inte att organiseras i samma utstrackning
som vi till en borjan hade planerat, utan sektionen siktar istillet pa att genomfora flera mindre Covid-
sdkra "mingel” for att fortsatt kunna erbjuda vara studenter en chans till att socialisera med andra
kursare pa ett sdkert sétt som ar forenligt med rddande restriktioner. Var forhoppning ar givetvis att
pandemin till varen, med ett potentiellt vaccin pa horisonten, ska vara mer under kontroll och att vi
ska kunna genomfora de evenemang som vi borjat dra i.

Kollo

Under hostterminen genomforde sektionen sitt forsta covid-19-anpassade insparkskollo. Det var
mycket uppskattat av studenterna och vi planerar att genomféra det dven i framtiden. Sarskilt i dessa
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tider d& mangas sociala sammanhang blivit ndrmast obefintligt och lejondelen av undervisningen
bedrivs online kianner styrelsen att kollot 4r av storsta vikt. For att ge studenterna en bra start pa sin
utbildning, ett sammanhang och en vi-kénsla i klassen.

Vidareutbildningswebbinarium

Under hosten har styrelsen inlett ett samarbete med Fysioterapeuterna for att forsoka f4 till stand ett
“webbinarium” i syfte att informera studenter pad KI mer om vilka vagar som ar majliga att ga efter
genomford utbildning. Detta projekt ligger fortfarande i sin linda, men vi hoppas att kunna genomfora
det nigon ging under varen och att det i framtiden ska bli ett &terkommande evenemang, som da kan
genomforas fysiskt, d intresset fran studenterna for denna typ av informationsdag varit stort.

Molnhoppet

De samtal som under varen 2020 inleddes om att gora forestdllningen Molnhoppet, en
teaterforestillning/-lasning om rehab-processen efter en traumatisk ryggradsfraktur, tillginglig for
fysioterapeutstudenter pa KI fortsétter och vi undersoker nu majligheterna att erbjuda forestéllningen
digitalt.
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Logopedsektionen, LoS

Vi i logopedsektionen (LoS) representerar alla logopedstudenter pd KI. Denna verksamhetsplan
planeras utifrdn att det ska vara majligt att genomfora vissa fysiska traffar, men detta ar sdklart hogst
oklart om det kommer vara genomforbart pa grund av Covid-19.

Studiebevakning

Fokus pa rekrytering av nya representanter i sektionsstyrelsen. Detta da engagemanget for att sitta i
styrelsen svalnat under de senaste tvé aren och lett till att de representanter som finns i styrelsen sitter
pé allt for mdnga poster och vi hinner inte tdcka alla poster.

Introduktion av styrelsen och vért arbete for kommande T1 under hosten 2021.

Fortsatt arbete med deltagande i de olika rdden. Framforallt ska fokus ligga pa utbildningsradet (UR)
och utbildningsndmnden (UN) for logopedprogrammet. Detta eftersom det ar déar de viktiga besluten
kring logopedutbildningen tas och det 4r dir vi har som stort mdjlighet att inverka.
Logopedprogrammet har ett relativt nytt kursutbud/kursuppliagg och det finns mycket for studenterna
att arbeta med nir det kommer till forandringsarbete kring detta.

Fortsatt kontakt med MF centralt under Covid-19 situationen. Vid eventuella fordndringar i
utbildningens upplagg i samband med Covid-19 ha en konversation med MF centralt och se till att vara
med pa méten som behandlar Covid-19 situationen.

Att delta i MF:s UR ar ndgot som skulle vara gynnsamt for logopedstudenternas arbete med olika
studiefragor. I man om resurser bor en representant valjas ut till MF:s UR.

Vara delaktiga i eventuellt mottagande av utbytesstudenter frén internationaliseringsprogrammet.

Studiesociala aktiviteter

Anordna en weekend tillsammans med Abo akademis logopedstudenter. Helgen brukar normalt
innebéra foreldsning, sittning och brunch. Alternativt att KI studenterna besoker Abo akademi. Detta
sker i 6verenskommelse med Abo akademis studenter. Denna helg sker normalt under April ménad.

Avslutningspicknick i samband med at VT21 avslutas. P& denna tillstidllning bjuds studenter fran
programmet in till att motas i exempelvis en park for att ata tillsammans och skéla. Sektionen brukar
bjuda p& mat i samband med detta.

Vilkomnande av T1 HT21 brukar anordnas av studenter pa T3. Stod i planerande och genomférande
av detta brukar dock ges av logopedsektionen. Denna tillstdllning brukar besta av olika aktiviteter som

lekar, utmaningar, lunch/tilltugg och mingel samt forelasningar.

Eventuella pluggtraffar med fika och chans att ge dldrekursare fragor och fé stdd i studierna kommer
eventuellt att planeras in.

Sektionen kommer eventuellt genomfora en sittning under hosten. Detta kan vara i tema med
halloween eller liknande.
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Lakarsektionen, LS

Likarsektionen (LS) representerar samtliga ldkarstudenter p& KI via ett 50-tal aktiva
studentrepresentanter i kollegier, kommittéer och arbetsgrupper. Vi arbetar tillsammans med
lakarprogrammet for att stindigt forbattra och vidareutveckla lakarutbildningen. Var verksamhet ar
starkt beroende av ett genuint ideellt engagemang frén vara studentrepresentanter.
Studentrepresentanterna fungerar som en lank mellan programmet och lidkarstudenterna. De for fram
studenternas &sikter i utbildningsfrigor och é&terkopplar viktiga beslut och forédndringar till
lakarstudenterna. Pa sé sitt bidrar studentrepresentanterna till det kvalitetsforbattrande arbete som
bedrivs inom sektionen.

Studiebevakning

Utbildning och studiebevakning ar kdrnan i LS verksamhet. Utover det fortlopande arbetet med
studiebevakning ar det styrelsens ambition att fortsatta utveckla arbetet med studentrepresentation.
Arbetet med att utveckla studiebevakningen kommer att bedrivas kontinuerligt under aret med syfte
att stotta studentrepresentanterna i deras roll som representanter for samtliga lakarstudenter pa KI.
Styrelsen 2021 dmnar ta vid dar foregdende verksamhetsars styrelse avslutade, och fortsitta forbattra
kommunikationen mellan studentrepresentanter och styrelse, samt vidareutveckla strategierna for att
pa ett sé bra satt som mdjligt finga upp och sammanstilla radande studentésikter.

Studentopinion

Till grund for en effektiv studentrepresentation ligger en tydlig bild av rddande studentopinion. I
dagsldaget fungerar sektionsméten, dar alla ldkarstudenter dr vdlkomna att delta och komma med
synpunkter, som huvudsakligt tillvigagangssatt for att inhdmta studenters &sikter. Styrelsen kommer
att arbeta for att trenden med ett 6kat deltagarantal och engagemang vid sektionsméten som setts
under forra verksamhetsaret ska fortsdtta under 2021, bland annat genom en stabil narvaro pé sociala
medier, och 6kad transparens och tillganglig information p& LS hemsida.

Vidare, for att sdkra att studentopinionen formedlas effektivt, kommer styrelsen att fortsatta utse
specifika kontaktpersoner for varje kollegium, arbetsgrupp och kommitté. Detta gors for att
uppratthalla en tydlig kanal for kommunikation mellan studentrepresentanter och styrelsen, och for
att narvaro pa moten ska sakerstillas.

Aktiv studiebevakning

LS bestar av engagerade individer som brinner for sin utbildning. Styrelsen 2021 vill verka for att
utbildningsbevakningen sker pa ett aktivt sitt dar studenter med idéer for hur utbildningen ska
fordndras och forbattras ska ges mojlighet att lidgga fram dem. Historiskt har vi sett att
utbildningsbevakning handlat om att reagera pa beslut som redan fattats centralt. LS tror att drivna
studenter ar kapabla till att proaktivt paverka sin utbildning till det béattre.

Utbildningstillfallen

LS dmnar dgna verksamhetséret till att vidare forbattra kvalitén pa studentrepresentationen pa
lakarprogrammet genom att erbjuda kontinuerlig utbildning for alla studentrepresentanter. LS har
sedan hosten 2016 anordnat utbildningskvillar for nyinvalda studentrepresentanter, vilket styrelsen
2021 dmnar fortsitta gora efter varje utlysning av representationsposter. Malet dr att alla nya
representanter redan fran borjan ska vara trygga i sitt uppdrag.

46 / 57



MEdiCinSka Verksamhetsplan 2021
Fareningen Medicinska Foreningen i Stockholm

Studiesociala aktiviteter

LS ser studentrepresentanter som sitt fundament f6r paverkansarbetet p&d Likarprogrammet och vill
uppmuntra till engagemang. For att stirka sammanhallningen ytterligare och i motiverande syfte ska
styrelsen forsoka ordna en social aktivitet for studentrepresentanter och styrelsen.

Event

Under kommande verksamhetsér har sektionsstyrelsen som maél att skapa tydliga riktlinjer kring ett
fatal event som ar tankt ska héllas varje termin. Dessa innefattar LS narvarande vid infopuben,
informationstillfallen for ldkarstudenter pé termin 1, 2 och 5 samt ett informationstillfalle angdende
sjukhusvalet for termin 3. Vidare, for att 6ka kinnedomen om sektionen och dess arbete ska styrelsen
aktivt soka fler samarbeten och ordna ytterligare fristdende event for att vacka studenternas intresse.

Introduktionsinternatet

Lakarprogrammets Introduktionsinternat (“kollot”) ansvarar for mottagning av de nya
lakarstudenterna péa KI samt integrering av dessa i bdde KI och MF. Verksamheten bestér i nuliget av
tva delar; aktiviteter utanfor skoltid, sdsom sittningar, middagar och olika hang som finansieras av MF,
och aktiviteter under den forsta kursen Upptakten, dar faddrarna agerar som vikarierande larare (utan
betalning) och driver olika utbildningsmoment, sdsom etiska falldiskussioner och andra grupparbete
och som finansieras av KI (Lakarprogrammet).

Introduktionsinternatet star infér en utmaning dé det forblir oklart huruvida man till hosten 2021
kommer kunna fortsiatta med ovanstidende upplagg da det 6-driga nya ldkarprogrammet paborjas och
Upptakten ej langre finns. For nuvarande ar det inte garanterat att introduktionsinternatet str med i
agendan, men fortsatt diskussion hélls med KI. P& grund av pandemin kommer inte varens internat
heller att kunna anordnas som vanligt.

Véren 2021

Om det ar genomforbart ar planen att ordna en Introduktionsdag med lekar och diskussion, ha en
digital fest/hdng/quizkvill for faddrarna, ordna tva campusdagar inklusive KI:s obligatoriska moment
samt ldra kanna-aktiviteter for Tiorna. Ha minst tvd middagar 6ver Zoom/fysiskt enligt rddande
riktlinjer mellan T1:or i sina smagrupper med sina faddrar. Eventuellt ett fysisk internat/evenemang
senare under varen/till sommaren om laget det tillater.

Hosten 2021

I och med det nya lakarprogrammet ar det oklart huruvida Introduktionsinternatet kommer fortsitta
vara en del av KI:s vialkomstkurs for ldkare eller inte. Da skulle alla aktiviteter genomféras utan
inflytande eller finansiering av KI och istillet helt organiseras av studentkéren. Oavsett detta ar
forhoppningen att f4 till ett internat ute p& Barnets O som tidigare, méjligtvis d& redan innan terminen
borjar. Om riktlinjerna inte tilldter detta s ska detta ersittas med mindre evenemang utomhus och pa
Zoom, som hosten 2020. Forhoppningen &r att tréffa Ti:orna forsta dagen, exempelvis pa en
gemensam lunch och sen pé en bar/picknick, samt att ha minst tvd middagar 6ver Zoom/fysiskt enligt
rddande rekommendationer med T1:orna i sina smagrupper med sina faddrar.

Samarbeten

Under detta verksamhetsér vill LS styrelse arbeta mer for samarbete inom LS och med MF. Vi vill
forbattra kommunikationen med studentrepresentanter i Kommittéen for utbildning pa grundniva och
avancerad niva (tillsatta av Fullmiktige) men dven med studentrepresentanterna i Likarprogrammets
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programnimnd for att virna om gott samarbete och effektiv utbildningsbevakning. Vi kommer ocksa
att ha mer kontakt med LASK, Med-SM och Introduktionsinternatet som &r en del av LS, for forbattrat
samarbete. MF:s Styrelse har tilldelat LS en kontaktperson att vinda sig till f6r fragor, diskussion och
stod, och det géller vice versa.

Ekonomi

Arets verksamhetsplan med avseende p& ekonomihanteringen bestari att fortsitta utvecklingen av den
interna budget som upprittades under 2020. Utéver detta ska sektionen fortsitta arbeta tillsammans
med de studiesociala projekt som gir under LS: Med-SM, LASK och Introduktionsinternatet for att
uppratthélla fungerande budgetrutiner.

Moten

LS styrelse har regelbundna styrelseméten pa varannan veckas basis. LS har 3-4 regelbundna
sektionsmoten per termin dit samtliga lakarstudenter kallas. Dessa mdten fungerar som ett
diskussionsforum och utformar underlag for vidare diskussion i kollegier/kommittéer samt
programrad och programnamnd. Vi &mnar fortsdtta med dessa méten dven under 2021.
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Optikersektionen, Kaustika

Optikersektionen representerar studenter vid Optikerprogrammet, magisterprogrammet i klinisk
optometri och fristdende kurser for optiker.

Vi vill dven detta ar forséka fa med s& méinga som mojligt och 6ka kirmedlemsantalet pé
optikerprogrammet, vi ar medvetna att det ar extra viktigt att informera om medlemskap i MF till nya
forstaterminsstudenter varje host och hoppas pa 6kat intresse nu nér vi har flyttat till KI Campus Solna.
Men vi har dven ambitioner att fortsitta informera under hela arets gang. Vi jobbar och forsoker dven
fa med fler studenter att komma p& véra sektionsméten sé vi involverar s manga som majligt till ett
mer hindelserikt studentliv.

Vi fortsatter samarbetet med vara nuvarande sponsorer pa basta mojliga sitt trots covid-19, arbetet
fortskrider &ven for att forsoka soka fler sponsorer giarna med variation. Vanliga mingelkvallarna som
vi brukar ha ar tyvérr svara att genomfora for tillfillet och kommer att vara dven framét. Men pa grund
av situationen har vi ihop med sponsorerna funderat p& andra 16sningar, sa som ett onlineevenemang.
Vanliga mingelkvillar brukar besta av att optikerforetag/glasforetag/linsforetag kommer som oftast
till vara lokaler, men dven ibland i deras lokaler. Foretaget har ofta en presentation/foreldsning, bjuder
pa en bit mat och det finns dven tid for mingel i slutet pa kvallen. Ett rikt utbyte da vi far mdjlighet att
knyta kontakter for eventuellt framtida jobb och foretagen nar ut till manga optikerstudenter. Vi
hoppas detta kommer kunna fortsitta i framtiden. Sponsoransvariga har d&ven hand om vér Facebook-
grupp Kaustika foretag diar aktuella jobberbjudanden kommer ut frdn vara sponsorer.
Sponsringssummorna gar till optikerstudenters trivsel, Kaustika och den stora examensceremonin i
slutet av virterminen, i ar hoppas vi dven pé att kunna genomféra den som ar planerad att vara i maj
manad, men far ju saklart se hur situationen ser ut da.

Vara moten

Vér sektion har som mal att ha méten en géng i ménad. Det forsta sektionsmotet varje ar blir vart
arsmote, da vi fr.o.m. &r 2009 har verksamhetséret lika med kalenderaret. Som sagt tidigare vill vi att
fler ska komma pé vara sektionsmoéten, och forsoker vara sé inkluderande som majligt vid inbjudan sa
att fler vill delta. Motena hélls for nuvarande via zoom, men vi har dven haft ett mote 1 MF:s lokaler
men da vi &ven hade zoom som alternativ, vilket funkade riktigt bra.

Event-kvallar

Vi hoppas pé att under HT 2021 kunna ha ndgon eventkvill vilket vi haft forut tidigare ar, det ar viktiga
och uppskattade kvallar dar man kan traffa vanner/studenter dven fran andra &rskurser och lara kinna
varandra. P4 dem kvillarna brukar vi ha ett forbestimt tema och bara umgés och hianga med varandra.
Festkommittéansvarig ansvarar for dessa kvillar och forsoker i god tid gora evenemang till kvéllarna
sé att s manga som majligt kan delta.

Vi har som maél att fortsitta anordna dessa kvillar, dock beroende pé saklart hur situationen ser ut.
Tidigare ar har vi haft de 4 arliga festerna som ni kan ldsa om nedan. Var tanke &r att i r gora en extra
satsning i sep/okt da de nya studenterna borjar, tanken dr da att det inte bara kommer bli klassiska
eventkvillar utan dven parkhiang/”after school” eller andra aktiviteter. Kaustika skjuter till med summa
for att eventvardarna ska kunna anordna nagot litet extra.
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De fyra arliga festerna

Vi har varje &r vanligtvis en

- Halloweenfest

- Julfest, anordnas av studenter som gar termin 1

- Pub med avslGjande av temat och plats pa examensceremonin, inbokat i mitten pa februari

- Examensceremoni. Anordnas under varen av termin 4 och bekostas av biljettintakter och
Sponsorer.

De nya studenterna HT 2021

Det borjar redan ndrma sig hostterminenen, och vi i kaustika har redan borjat fundera pa arets inspark.
Optikerspelen startades upp till HT2018 och den traditionen vill vi ska leva vidare. Optikerspelen
avslutas pa det arliga optikerkollot pa Solvik i borjan pd HT2021. Vir malsittning &r att gora dnnu fler
studentaktiviteter i borjan av HT, detta for de nya studenterna ska lara kdnna oss och vi dem. Dessa
aktiviteter kommer inte bara innebéra event-kvillar utan parkhing, bowling eller annat trevligt. Var
malsidttning med dessa utokande aktiviteter ar ocksé for att vi vill att de nya studenterna snabbt ska fa
upp 6gonen for kaustika och forhoppningsvis vilja engagera sig och pa det sittet 6ka kirmedlemskapet.

Solvik ska bestimmas pa mote i borjan av 2021 som ovan avslutas dar optikerspelen som borjat veckan
innan med en 5-kamp. Vinnarna av optikerspelen fér sétta sitt lags namn pé den arofyllda Kaustika
pokalen. Med Solvik vill vi 6ka gemenskapen bland alla studenter, och detta &r nagot vi peppar alla nya
studenter att f6lja med pa. Alla deltagande pa Solvik bjuds pa middag och massa aktiviteter.
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Psykologsektionen, PsyKI

Psykologsektionen (PsyKI) dr en sektion inom Medicinska Foreningen i Stockholm. Sektionen
sammansluter de studerande vid Psykologprogrammet vid KI och representerar dessa inom kren och
i de ssmmanhang som namns i dess reglemente.

Sektionens huvudsakliga verksamhetsomrdde ar utbildningsfragor, studiesociala fragor och
internationaliseringsfragor som galler sektionsmedlemmarnas utbildning.

Studiebevakning

PsyKI bevakar att studenter vid Psykologprogrammet vid KI #dger det inflytande 6ver sin utbildning i
enlighet med Hogskoleférordningen (1993:100), samt agerar i dess medlemmar intresse. Det dr denna
verksamhet som avses som studiebevakning.

Representation

Studiebevakning genomfors av PsyKI framst genom representation i Programrad — i enlighet med
reglementet for PsyKI §27 — och kursrad. Representanter utses i enlighet med PsyKI:s reglemente. I de
fall beslut fattas av enskild myndighetsutévare som beror endast Psykologprogrammets studerande
deltar en representant fran PsyKI i beredningen.

PsyKI:s reglemente § 27 anger dven att PsyKI ska vara representerat i MF:s Fullmiktige och
Utbildningsrad. Representanter for dessa vijs i enlighet med PsyKI:s reglemente.

Dialog med larosatet

PsyKI for I6pande under ret dialog med larare pa psykologprogrammet och dess programdirektor, for
att tillvarata medlemmarnas intresse och uppfolja korrekt studentinflytande i enlighet med
Hogskoleforordningen (1993:100).

Studiesociala aktiviteter

MF:s stadgar (1 kap.) anger att dess syfte, utover att bevaka och medverka i utvecklingen av
utbildningen och forutsattningarna for studier vid KI sdsom studentkér, dven ska sammansluta de
studerande vid KI:s utbildningar, framja de medicinska vetenskapernas studium, tillvarataga
medlemmarnas Ovriga gemensamma intressen vid KI och att bland medlemmarna alstra och
vidmakthalla ett gott kamratskap.

PsyKI verkar for ssmmanslutning av studerande vid psykologprogrammet och vidmakthéallande av gott
kamratskap frimst genom var studiesociala verksamhet.

Mottagningsaktiviteter

Sammanslutning av studenter vid Psykologprogrammet sker framst genom tecknandet av medlemskap
1 MF och engagemang i PsyKI. Vilkomnande av nya studenter till Psykologprogrammet dr den enskilt
viktigaste aktiviteten for att uppnd det maélet. Darfor kommer PsyKI att anordna omfattande
mottagningsaktiviteter for nyantagna till Psykologprogrammet vid KI, for att i ett tidigt stadium kunna
uppmuntra till medlemskap och engagemang i MF.
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Mottagningsaktiviteterna kommer att planeras och genomféras av en sirskild mottagningsgrupp,
utifran tidigare &rs mottagningstraditioner. Ambitionen ar att mottagningen ska stracka sig 6ver lang
tid med hog intensitet.

Lépande studiesocial verksamhet under aret

For att verka i enlighet med MF:s stadgade syfte, att bland medlemmarna alstra och vidmakthalla ett
gott kamratskap, krivs en 1opande studiesocial verksamhet under aret. PsyKI:s studiesociala ska
genomforas som en utveckling av traditionsenlig verksamhet, som planeras och genomfors av
aktivitetsspecifika arbetsgrupper, utsedda av PsyKI:s styrelse.

PsyKI:s studiesociala verksamhet planeras i forsta hand att genomféras i MF:s lokaler i Solna, samt vid

Solvik. Ambitionen &r att framja lattsamt umgénge mellan medlemmar, for att pa sé sitt alstra och
vidmakthalla gott kamratskap.
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Sjukskoterskesektionen, SSEK

Ar 2021 kommer det strivas efter att behalla de studenter som valt att engagera sig i sektionen men
aven att rekrytera nya. I dagens ldge nar man ut till studenter genom att marknadsforingsansvarig
annonserar ut i terminernas respektive Facebookgrupper samt via sektionens egen Facebooksida och
Instagram, vilket ar ett aktivt sitt for att fa studenternas uppmarksamhet. Med detta kan man
konstatera att marknadsforingen tydligt forbéttrats och gett uttryck i storre engagemang samtidigt som
det hela tiden kan forbattras och utvecklas. Iborjan av varje ny terminsstart ska styrelsen tillsammans
med Festkommittén (Festis) presentera sig for de nya studenterna under en forelasning. Genom att
beritta lite kort om vad Festis dr samt vad sektionsstyrelsen jobbar mot fér mal far studenterna en
inblick i vad som forsiggar i Sjukskéterskesektionen (SSEK).

Studentrepresentation

Vid varje terminsstart ska varje terminsrepresentant meddela sin klass om att de ar klassens
foresprakare och vid fragor kan de vinda sig till dem. Terminsrepresentanterna kommer att spela en
viktig roll, pa sa sétt att alla far sin rost hord. Positiva samt negativa synpunkter angdende utbildning
och studentliv fors vidare till sektionsmotena. Synpunkterna behandlas for att gora nigot it saken om
det ar nagot med utbildningen eller studentlivet som kan forbattras.

Introduktionsinternatet

Introduktionsinternatet ar en central del i mottagningen for de nya studenterna pa
Sjukskoterskeprogrammet. Kollot ska vara ett roligt minne for alla studenter, darfor ar det viktigt att
fa kollot sa intressant och underhéllande som mdgjligt. D& man har valt att studera pa KI finns det stora
mojligheter for studier utomlands. Darfor ska dven studenter som varit pa utbytesstudier bjudas in sa
att de kan beritta om sin tid i valt land. Detta i kombination med VINK for basta information sé att
studenterna vet hur man blir en utbytesstudent om sé skulle 6nskas. Som sjukskéterska dr man vard
en rattvis 16n, man ska std pa sig och viga loneforhandla. Representanter fran Vardférbundet ska
bjudas in sé att de kan beritta lite om sig sjdlva samt ge studenterna lite tips angdende 1oneférhandling
i framtida arbetsliv.

Utover forelasningarna ska dven fokus laggas pa aktiviteterna som halls under dagen. Dessa aktiviteter
i form av lekar skapar en gemenskap som under tidigare kollo bidragit till positiv feedback. Pa grund
av rddande pandemi har sektionen inte kunnat hélla Introduktionsinternatet pd Drakudden dair
Introduktionsinternatet har hallits tidigare &r. Sektionen fick d& ritta sig efter restriktionerna och holl
ett Introduktionsinternatet i MF:s lokaler fér mindre grupper. Detta Introduktionsinternat
uppskattades av studenterna. Sektionen hoppas pad att kunna hélla Introduktionsinternatet pé
Drakudden nista dr, men detta beror pa hur radande situation ser ut. Om restriktionerna inte tilléter
det s kommer sektionen ratta sig efter dessa och hélla ett Introduktionsinternatet efter de restriktioner
som rader. D4 introduktionsinternatet ar en central del i mottagningen av de nya studenterna.

Festis

Fokus kommer att ligga pa Festis under &r 2021. Festis ar kdrnan for ett roligare studentliv. I och med
den rddande pandemin vill vi bibehélla en gemenskap trots restriktionerna. Mélet blir d& att skapa
event utefter rddande restriktioner. Dessa kommer att marknadsforas i respektive termins
Facebookgrupp, var enskilda Facebooksida och Instagram. Eventen kommer sjélvfallet folja de
restriktioner som réder. Det ar forménligt att fa en gemenskap terminerna emellan d& studenterna lar
kinna fler studenter och p4 sa sitt kan ta hjélp av varandra i studierna.
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SSEK:s mal i slutet av &r 2021

e  Fler engagerade studenter i SSEK fran olika terminer och sjukskoterskeprogram.
e  Studentliv och sammanhallning vid sidan av studierna tack vare festkommittén.

e  Ett storre samarbete med utbildningsledningen for att &stadkomma en bra utbildning
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Rad

Réden finns till for att samla olika delar av kdren och fungera som ett stod i verksamheten.
Medicinska Foreningens rad 2021:

e De Aldstes Rad

e Internationella radet
e Ordforanderddet

e  Studiesociala radet

e  Utbildningsrédet
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De Aldstes Rad, DAR

De Aldstes Rad, DAR, bestar av alla tidigare ordféranden fér MF och fungerar som en plattform for
kunskapsutbyte mellan generationerna och en del av kirens organisatoriska minne. DAR planerar att
sammantridda ungefir en gng per termin under 2021.

Internationella radet, IR

Internationella radet (IR) ska sammansluta sektionerna i internationella frdgor. IR har varit inaktivt
under flera &r. Under 2021 dr planen att utviardera om radet ska startas upp igen och hur det i sa fall
ska vara sammansatt och arbeta, eller om radet ska avvecklas.

Ordforanderddet, OR

Ordforanderadets (OR) aktivitet har varierat under de senaste aren. Under 2020 har radet startats upp
igen och sammantrétt ett par ganger och fungerat som ett forum for diskussion och kunskapsutbyte
bland alla ordféranden i MF:s karorgan och karforeningar. Sammantradena med OR bidrar till 6kad
gemenskap inom kéren och ett samlat arbete i strdvan mot ett gemensamt mal om ett battre studentliv
for alla KI-studenter. Under 2021 ska OR sammantrida ett par ganger per termin for att diskutera
gemensamma fragor som beror hela karen, daribland karens verksamhet under covid-19-pandemin.

Studiesociala radet, SR

Studiesociala rddet (SR) ska sammansluta sektionerna i studiesociala fragor. SR har varit inaktivt
under flera &r. Under 2021 &r planen att utvdardera om rédet ska startas upp igen och hur det i sa fall
ska vara sammansatt och arbeta, eller om radet ska avvecklas.

Utbildningsradet, UR

Under 2020 har Utbildningsradet (UR) blivit allt mer aktivt och samlat sektionerna for att diskutera
programoverskridande utbildnings- och studiesociala fragor. Under 2021 ska UR fortsétta traffas ett
par ganger per termin for att utveckla och stiarka studiebevakningen som MF bedriver for att se till att
utbildningarna vid KI héller hogsta mojliga standard och att studenternas rost hors. Ett fokus under
forsta delen av aret kommer vara diskussion kring utmaningarna i utbildningen med anledning av
covid-19-pandemin, dir sektionerna utbyter kunskaper och asikter med varandra och karen centralt
far en battre uppfattning av hur situationen ser ut pé alla program.

56 / 57



MEdiCinSka Verksamhetsplan 2021
Fareningen Medicinska Foreningen i Stockholm

Medicinska
Foreningen

57 /57



